SECRETARIA DE M

AUL

GUA RAQUECABA

Prefeitura Municipal de

GUARAQUEGCABA

APROVADO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE




SECRETARIA DE AP

AUDE

GUARAGUECABA

Prefeitura Municipal de

GUARAQUEGABA

GUARAQUECABA - PARANA

Identificacdo do Municipio

Fundo Municipal de Saude/ CNPJ 09511795/0001-77

Endereco Secretaria de Saude: Rua Ferreira Lopes. Telefone: (41) 34821620

Email: saude@quaraquecaba.pr.gov.br

Gestores Municipais

Prefeita do Municipio: Lilian Ramos Narloch

NuUmero de Telefone com DDD: 41-34821280

Email: gabinete@qguaraguecaba.pr.gov.br

Secretario Municipal de Saude: Alcendino Ferreira Barbosa

NuUmero de Telefone com DDD: 41-34821620

Email: saude@quaraquecaba.pr.gov.br



mailto:saude@guaraquecaba.pr.gov.br
mailto:gabinete@guaraquecaba.pr.gov.br
mailto:saude@guaraquecaba.pr.gov.br

SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

DIRETORA GERAL DE SAUDE
Joelma Marchiori Calado

DIRETORA DE ATEN(;AO PRIMARIA E VIGILANCIA EM SAUDE
Marionei de Lima Gomes

DIRETOR DE MANUTENQAO LOGISTICA E TRANSPORTES
Franciely dos Santos

CHEFE DE DIVISAO DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA
Francisco Romano Nunes

CHEFE DE DIVISAO DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
José Miguel Cunhada Silva




SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

Coordenadores

PSF Sede: Enfermeira Cleide de Fatima Padilha

Saude Bucal — Sandro Vilarinho Roth

PSF Maritimo: Enfermeiro Irineu Antonio Veronese
Saude Bucal — Dra. Kananda Corta Passo Maca

PSF Tagacaba: Enfermeira Claudia Alves

Saude Bucal — Dr. Mario Augusto Perreira Delfes Delfes

Técnicos que participaram da elaboracao

Selma Rodrigues Xavier
Dalton Mendes

Marionei de Lima Gomes
Marcos Calado de Miranda
Joelma Marchiori Calado
Sara Santos

Milton Luiz Cunha Terezin




SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

CONSELHO DE SAUDE

MESA DIRETORA
PRESIDENTE: José Eiglmeir

Segmento Governo

TITULAR: Alcendino F. Barbosa
SUPLENTE: Joelma M. Calado
TITULAR: Oseias Pereira da Silva
SUPLENTE: Ana Maria Muniz Viana

Segmento Prestador do SUS
TITULAR: Janaina Pedro
SUPLENTE: Noemi Rederd Vidal

Segmento Trabalhador Do SUS
TITULAR: Cleide de Fatima Padilha
SUPLENTE: Laurentino Malaquias
TITULAR: Marionei de Lima Gomes
SUPLENTE: Marcos Calado

Segmento Usuario Do SUS
TITULAR: José Eiglmeier

SUPLENTE: Regiane Mendes

TITULAR: Heronildo Barcelos da Silva
SUPLENTE: Isolina Dias Mendonca
TITULAR: DulcerlyJudson Pires SarriaTejada
SUPLENTE: Geisiele Franga




SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

SUMARIO

1. CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICIPIO .....coeeivceeeereieeceeereeeeeeens 12

1.1.  ORIGEM HISTORICA

1.2.  LOCALIZACAO

2. ASPECTOS DEMOGRAFICOS .......ooovieeeeerseseeseesesssssesesssses s seseessssssssseneons 15

2.1. DADOS POPULACIONAIS

2.2.  DISTRIBUICAO DA POPULACAOESTIMADA, POR SEXO E FAIXA
ETARIA, ANO DE 2010

2.3. POPULACAOESTIMADA RESIDENTE POR ANO

2.4. POPULACAORESIDENTE NA AREA RURAL, INSULAR E URBANA

EM 2010
2.5. COMUNIDADES
3. DINAMICA POPULACIONAL . ....ovuiereeeeeeeseseeetes e seesses s sesssessesses s sesnens 17
4. DENSIDADE DEMOGRAFICA ..ot sesies s 19
5. IDENTIFICACAO DA POPULAGAO. ..ot eseee s 19

5.1. COMUNIDADE INDIGENA

5.2. COMUNIDADE QUILOMBOLA

6. ASPECTOS SOCIOECONOMICOS E DE INFRAESTRUTURA................ 20

6.1. PRINCIPAIS ATIVIDADES

6.2. ESTIMATIVA DE AREAS PLANTADAS DAS PRINCIPAIS CULTURAS
NO MUNICIPIO

6.3. ESTIMATIVA DE AREAS PLANTADAS DAS PRINCIPAIS CULTURAS
PERMANENTES NO MUNICIPIO

6.4. POPULACAO, AREA, RESUMO DAS PRINCIPAIS ATIVIDADES
ECONOMICAS E RENDA PER CAPTA DO MUNICIPIO

6.5. INFRAESTRUTURA

6.6. GRUPOS SOCIAS ORGANIZADOS

6.7. DADOS ECONOMICOS

6.8. POPULACAOOCUPADA SEGUNDOAS ATIVIDADES ECONOMICAS
INDICADORES ECONOMICOS E SOCIAIS

2 =1 5 10 071 07-X @ 1O 25

7.1. REDE DE ENSINO ESTADUAL



SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

7.2. ESCOLAS MUNICIPAIS

7.3. ESCOLAPARTICULAR

7.4. QUANTITATIVO DE ESTABELECIMENTOS DE EDUCACAO

7.5. RELACAODE ALUNOS MATRICULADOS E DOCENTES

8. ASPECTOS GERAIS COM ABRANGENCIA RURAL E URBANA............ 29

8.1. ENERGIAE SANEAMENTO

8.2. ATENDIMENTO DE ESGOTO NO MUNICIPIO DE GUARAQUECABA
PELA SANEPAR

8.3. ABASTECIMENTO DE AGUA PELA SANEPAR NO MUNICIPIO DE
GUARAQUECABA

8.4. CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA NO MUNICIPIO DE
GUARAQUECABA

8.5. PROPORCAO DE MORADORES POR TIPO DE INSTALACAO
SANITARIA

8.6. PROPORCAO DE MORADORES POR TIPO DE DESTINO DO LIXO

8.7. PROPORCAO DE MORADORES POR TIPO DE ABASTECIMENTO
DE AGUA

9. DIAGNOSTICO EPIDEMIOLOGICO......cooveeeeeeeeseeeeeeeieseeteeenesessesaeesnnesenes 33

9.1. INFORMACOES SOBRE NASCIMENTO

9.2. PERCENTUAL DE CRIANCAS NASCIDAS VIVAS POR NUMERO DE
CONSULTAS PRE-NATAIS

9.3. PERCENTUAL DE MULHERES QUE INICIARAM O PRE-NATAL ATE
12 SEMANAS DE GESTACAO

9.4. TAXA DE MORTALIDADE EM CRIANCAS MENORES DE 1 ANO DE
IDADE A CADA 1000 MIL NASCIDOS VIVOS DE

9.5. TAXA DE MORTALIDADE MATERNA (A CADA 100 MIL NASCIDOS
VIVOS)

9.6. COBERTURA VACINAL

9.7. DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA

9.8. SIFILIS CONGENITA

9.9. DISTRIBUICAO PERCENTUAL DE INTERNACOES POR GRUPO DE

CAUSAS E FAIXA ETARIA CID 10 POR LOCAL DE RESIDENCIA



SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

9.10. CAUSAS DE INTERNACOES SENSIVEIS A ATENCAO BASICA

9.11. TAXA DA POPULACAO IDOSA INTERNADA POR FRATURA DE
FEMUR

9.12. MORTALIDADE GERAL POR LOCAL DE RESIDENCIA

9.13. OUTROS INDICADORES DE MORTALIDADE PROPORCIONAL -
PERIODO

9.14. INDICADORES RELACIONADOS A ATENCAO BASICA

10. REDE FISICA DE ATENDIMENTO EM SAUDE .......cooovoieeeieereeeeseeees 42

10.1. ESTABELECIMENTO E TIPO PRESTADOR, SEGUNDO DADOS DO
CNES - PARANA

10.2. NUMERO DE ESTABELECIMENTO POR TIPO DE CONVENIO
SEGUNDO TIPO DE ATENDIMENTO PRESTADO, SEGUNDO
DADOS CNES- PARANA

10.3. LEITOS DE INTERNACAO POR 1000 HABITANTES, SEGUNDO
DADOS DO CNES - PARANA

10.4. POSTOS DE SAUDE, UNIDADES DE SAUDE E HOSPITAIS

10.5. NUMERO DE LEITOS DE INTERNACAO EXISTENTES POR TIPO DE
PRESTADOR SEGUNDO ESPECIALIDADE, DADOS DO CNES —
PARANA

10.6. RECURSOS HUMANOS (VINCULOS) SEGUNDO CATEGORIAS
SELECIONADAS

10.7. COBERTURADA ESFE ESB

10.8. NUMERO DE EQUIPAMENTOS EXISTENTES, EM USO E
DISPONIVEIS AO SUS, SEGUNDO GRUPO DE EQUIPAMENTOS

10.9. NUMERO DE EQUIPAMENTOS DE CATEGORIAS EXISTENTES, EM
USO, DISPONIVEIS AO SUS E POR 100.00 HABITANTES, SEGUNDO
CATEGORIAS DO EQUIPAMENTO

11. AREA INDIGENA ..ottt essas s tesas s tes s tsnse st sns s snes 45

11.1. INDICADORES ESPECIFICOS DO COAP

12. OBJETIVOS, DIRETRIZES EMETAS DO PMS .....coioiiieeeeieeeeeeeeseeeeens 46



SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saude de Guaraquecaba, estabelece as
diretrizes, os objetivos e o conjunto de acGes e metas a serem alcancadas na area
da saude para os proximos quatro anos. O documento foi elaborado a partir de um
amplo Diagnéstico Situacional em um processo de planejamento ascendente,
envolvendo varias etapas e niveis de gestdo, destacando a participacdo dos
Técnicos das diversas areas da Saude, e principalmente da populacdo
representada pelos membros do Conselho Municipal de Saude. Através das metas,
traduzimos o anseio e as necessidades da populagcdo em diretrizes, objetivos e
acOes a serem desenvolvidas, com a perspectiva de melhoria na atencao integral
a salde, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Salde. Desta
forma o Plano Municipal de Saude 2022-2025 expressa 0 compromisso da gestao
com a implementagdo e o fortalecimento do SUS municipal em busca da
universalidade, da equidade e integralidade, objetivando a melhoria da atencéo a

saude e da qualidade de vida dapopulagéo.
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INTRODUCAO

O Plano Municipalde Saude é um dos Instrumentos de Gestéo
do Sistema Unico de Saude — SUS, regulamentado pelas portarias
3085/06, 3332/06 e pela Lei Federal 141/2012 que apresenta, a partir de
uma andalise situacional as inten¢des e os resultados a serem buscados no
periodo de 2022 a 2025, expresso em diretrizes, objetivos, metas e acoes.

Este Plano foi elaborado em consonancia com a realidade do
SUS, de seu financiamento, para a elaboracéo deste Plano, assim serviu
de embasamento para formalizar propostas realizaveis e também para
viabilizacao financeira de sua execucéo, para que este plano seja factivel.

Com o objetivo maior do continuo aperfeicoamento e
concretizagdo do SUS, o Plano revela-se um instrumento indispensavel
para os gestores, técnicos e todos os cidaddos na medida em que propde
diretrizes, objetivos, metas e acbes que buscam principalmente ndo so a
melhoria dos indices, mas a melhoria dos diferentes perfis de Saude no
Municipio, ja que o foco de tudo que realizamos é a POPULACAO.

ALCENDINO FERREIRA BARBOSA

Secretério Municipal de Saude
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1. CARACTERISTICAS GERAISDO MUNICIPIO

1.1. Origem Historica

Em 1545, uma expedi¢do espanhola aporta em Superagui imprevistamente
por causa de uma grande tempestade que os assolava. A partir de entdo, o
povoamento da regido passa a ser mais acelerado, também por causa da
descoberta de ouro, que trouxe aventureiros e garimpeiros, e fez com que fossem
exploradas todas as demais regides de Guaraquecaba.

Em 1838, a sede de Guaraquecaba comeca a ser consolidada pela
construcdode uma pequenaigrejano Morro do Quitumbé por Cipriano Custédiode
Araujo e José Fernandes Corréa, o que motivou muitas familias a construirem
casas e comercios ao redor da igreja.

Em 1854 Guaraquecaba é elevada a categoria de Vila, e no ano de 1880,
através de Lei Provincial, foi criado o municipio de Guaraquecaba, com territorio
desmembrado do municipio de Paranagua.

Em 1938, por questdes meramente politicas, foi extinto o municipio de
Guaraquecaba, sendo que seu territorio foi anexado ao deParanagua. Mas em 10
de outubrode 1947, pela Lei Estadualn®02, tem seusdireitos restaurados, voltando
a antigacondicdode municipioemancipado,sendo que areinstalacdo oficial se deu
no dia 31 de outubro do mesmo ano. O primeiro prefeito do municipio, nessanova
fase, foi o Sr. Celso Roberto Xavier.

A cidade hoje é extremamente apreciada por adeptos do turismo ecolégico,
bem como atrai muitas pessoas que buscam harmonia e tranquilidade que a
natureza oferece. Guaraquecaba permanece entre as poucas cidades que ainda
detém diversas formas de ecossistemas, mas seu acirrado sistema de protecao
ambiental faz com que a maior fonte de renda da populacéo, ou seja, a pesca e a
agricultura familiar, sejam reduzidas ou por vezes descontinuadas, obrigando
muitos nativos a migrarem para cidades de maior porte em buscade oportunidades.

A grande extensao territorial e a busca por regides com melhores ofertas de
recursos para o sustento, fez com que diversas comunidades e povoamentos

surgissem em locais remotos ao longo de toda area territorial Guaraquecabana.
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Hoje existem mais de 44 comunidades insulares e terrestres, além de aldeias

indigenas e comunidade Quilombola.

1.2. Localizacao

Guaraquecaba é umdos 399 municipios do estado do Parana. Localiza-se no
litoral, extremo oriente do estado, pertencendo a mesorregido Metropolitana de
Curitiba e microrregido de Paranagua. Tem por limites e divisas 0s municipios de
Antonina (PR), Paranagué (PR), Campina Grande do Sul (SP), Cananéia e Barra
do Turvo (SP).

Extensao e Posicionamento Geografico
Altitude 20 metros
Latitude 25°18'24” S
Longitude 48°“19'44” W
Instalacao 31/10/1947
Area Territorial 2.315,733 kmz
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Este municipio de dificil acesso permanece semi-isolado, tendo como unico
acesso por terra a PR-405,
RodoviapertencenteaogovernodoParanaqueligaacidadede Guaraquecaba com a
rodovia PR-340, com 79,4 km de estrada sem pavimentacdo. Em seu percurso,
apresenta condi¢cdes variaveis de trafego, com trechos por muitas vezes
intransitaveis, fazendo com que o tempo de viagem de Guaraquecaba a cidades
circunvizinhas e capital, figue demasiadamente alto.

Outra forma de acesso ao municipio de Guaraguecaba € realizada por meio
maritimo, que também possui sua limitacdo pela distancia e pelas condicdes
climaticas muitas vezes adversas. O clima instavel litorAneo diminuio tempo Gt
das viagens pela baia de Guaraquecaba, uma vez que se torna um risco a

seguranca viajar em circunstancia duvidosa.
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DURACAO DE VIAGEM E DISTANCIAS

Origem/Destino Tempo Médio Distancia Aproximada
Guaraquecaba/Antonina | 2 horas e 30 minutos 99 km
Guaraquecaba/Morretes | 2 horas e 40 minutos 103 km

Guaraquecaba/Paranagua 4 horas 145 km
Guaraquecaba/Curitiba | 4 horas e 40 minutos 170 km
Fonte: IBGE
2.  ASPECTOS DEMOGRAFICOS
2.1. Dados Populacionais
INFORMACAO FONTE DATA ESTATISTICA
Populagao Censitaria —
IBGE 2020 7.554 habitantes
Total
Numero de Domicilios —
IBGE 2010 3.480 domicilios
Total
Populagao Censitaria — _
IBGE 1991 7.762 habitantes
Total
Guaraquecaba denota um desvantajoso crescimento
IBGE e IPARDES, a populacdo de

populacional.Segundoestatisticas do
Guaraquecaba,em 9 anos, aumentou apenas 1,38%.

2.2. Distribuicdo dapopulacéo estimada, por sexo e faixa etéria,

anode 2010.
FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO TOTAL | %TOTAL
Menor de 1 ano 55 59 114 1,45
1a 4 anos 255 233 488 6,20
5a9anos 377 346 723 9,19
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10a 14 anos 465 424 889 11,29
15a 19 anos 424 343 767 9,74
20 a 29 anos 624 576 1200 15,24
30 a 39 anos 600 537 1137 14,45
40 a 49 anos 484 424 908 11,54
50 a 59 anos 397 331 728 9,24
60 a 69 anos 286 233 519 6,59
70a 79 anos 162 124 286 3,64
80 anos e mais 47 65 112 1,43
Total 4176 3695 7871 100,00
Fonte: IBGE.

Segundo o IBGE, no ano de 2000, Guaraquecaba possuia 8.288 habitantes,
demonstrando um déficit populacional de 5,03% em relacdo a ultima contagem em
2020.

2.3. Populacéo estimadaresidente por ano.

Ano Populacéo Método

2016 7944 Estimativa

2015 7966 Estimativa

2014 7988 Estimativa

2013 7.871 Estimativa
Fonte: IBGE.

2.4. Populacgéo residente naarearural, insular e urbanaem 2010.

Area Populacao
Rural/Insular 5.029
Urbana 2.525
Total 7.554

15
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Aproximadamente 2/3 da populacao vive nas areas rurais e insulares. Tal

distribuicdo demogréfica, por muitas vezes, soma pontos negativos em relacdo ao

acesso a saude e educacdo. O acesso dificultoso entre a sede municipal e as

comunidades, bem como acesso a escolas e postos de salde, enaltece a

importancia de um planejamento sélido das acdes a serem desenvolvidas, visando

atenuar os agravos das condi¢des desfavoraveis das comunidades mais retiradas.

2.5. Comunidades

CONTINENTAL

INSULAR

Guaraquecaba (sede), Cedro, Batuva,
Rio Verde, Utinga, Rio Guaraquecaba,
Morato, Ipanema, Rio das Canoas,
Mirante, Rio Bananal, Serra Negra,
Assungui, Tagacaba, Tagacaba de
Cima, Itaqui, Potinga, Rio do Cedro,

Pedra Chatae Comunidade Indigena

Tromomd, Taquanduva, llha Rasa,
Almeida, Mariana, Massarapua,
Medeiros, llha das Pecas, , Guapecum,
Tibicanga, Puruquara, Bertioga,
Barbado, Colénia do Superagui,
Superagui, Canudal, Sibui, Abacateiro,
Rio da Rita, Vila Fatima, Varadouro,

Barra da Ararapira, llha do Benito,

Bamerindus. Engenho e Comunidade Indigena
Cerco Grande.
Total: 21 Total: 27

3. DINAMICA POPULACIONAL

O municipio de Guaraquecaba apresenta um crescimento populacional de -

5,03% (com base em um periodo de 10 anos), devido ao reduzido mercado de

trabalho e escassa oferta de ensino técnico-profissional, fato que fica visivelmente

evidente no periodo eleitoral e festividades, quando
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inumeros guaraquecabanos nativos que mudaram-se para outras cidades,
retornam a sua terra natal. Acerca das festividades, podemos destacar o
aniversario da cidade, comemorado no dia 11 de marco, a festa de Sao Jodo, festa
do Bom Jesus dos Perddes, a Festa do Pescador, o Encontro de Fandango e
Cultura Caicara,natal e ano novo. Nessas ocasifes, 0s meios de transporte quase
nao comportam a demanda de turistas que visitam, e nativos que retornam

temporariamente a cidade para desfrutarem das festas tipicas.

A festa de Guaraquecaba, de maior renome na cidade e regido, € celebrada
nodia 1l de marco e comemora a data de elevagdo do Distrito a Vila, momento em
querecebeu adenominacéo oficial “Guaraquegaba”, nome de origem Tupi- Guarani
que significa recanto dos Guards. Tem duracdo média de trés dias, com
comemoracgOes civicas, shows, apresentacOes teatrais, comidas tipicas e
atividades esportivas. Atrai todo ano um grande numero de pessoas, desde
moradores de cidades circunvizinhas, até turistas internacionais, que proporciona
a dinamizacédoda economia local pelos consumos, e pela necessidade de pernoite.

Neste periodo, as pousadas e hotéis por vezes ndo atendem a procura.

Outro momento que cabe destaque é o periodo eleitoral, mormente os pleitos
de cunho municipal, ocasido de maior evidéncia da saida continua dos nativos em
busca de melhores oportunidades de emprego e educacdo profissional e de
gualidade em outras cidades. Nesta conjuntura, inUmeras pessoas retornam a

cidade para cumprirem seus deveres civicos.

A Festa do Pescador ocorre em julho e € um evento organizado pela Colénia
de Pescadores de Guaraquecaba, também com atracdes como barracas, comidas

tipicas, atividades nauticas, sorteio de prémios e brindes,bailes, etc.

O Encontro de Fandango e Cultura Caicara, realizado pela Associacao dos
Fandangueiros do Municipio de Guaraqueg¢aba e Museu Vivo do Fandango, conta
com a presenca de fandangueiros dos municipios de Morretes, Iguape, Paranagua,
Cananéia e do proprio municipio de Guaraquecaba. Neste evento normalmente
ocorrem debates, mesas-redondas, apresentacdes de grupos, barracas com

comidas tipicas, artesanato caicara e bailes.
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4. DENSIDADEDEMOGRAFICA

Guaraquecaba €& composto de 7.554 habitantes com a densidade
populacional de 3,9/km (10,1/sgmi), fazendo com que 0 municipio possua a
segunda menor densidade demogréafica do Parana. Aproximadamente 240.000 m?
de area poderiam ser distribuidos para cada municipe (cerca de 500 terrenos de
12x40m).

Coordenadas geogréficas Latitude: -25.2874, Longitude: -48.317
Guaraquecaba 25°17'15" Sul, 48° 19' 1" Oeste
Superficie 202.009 hectares
2.020,09 km2 (779,96 sq mi)
Altitude 110 (361 f1)

5. IDENTIFICACAODE POPULACAO
5.1. Comunidadeindigena

No municipio existem cerca de 16 familias indigenas, aproximadamente 72
pessoas, distribuidas em duas aldeias distintas: “TekoaKuarayGuata Pora” -
localizada na comunidade do Cerco Grande em Guaraquecaba e KuarayHaxa,
localizada na comunidade Potinga. Qualquer pessoa pode visitar a aldeia, porém

deve-se ter prévia autorizacdo do Cacique.

5.2. Comunidadequilombola

Quilombolas €é a designagdo comum aos escravos refugiados
emqguilombos,ou descendentes de escravos negros cujos antepassadosno periodo
da escravidao fugiramdos engenhosde agucar,fazendas e pequenas propriedades
onde executavam diversos trabalhos bracai s para forma rpequenos vilarejos
chamados de quilombos.Em Guaraquecaba, 0S
descendentes de africanos estruturam-se em grupos familiares no meio rural na
comunidade Batuva, com um total de, aproximadamente, 24 familias e 94
habitantes, e na comunidade de Rio verde, com aproximadamente 22 familias e

cerca de 80 habitantes.
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6. ASPECTOS SOCIOECONOMICOS E DE INFRAESTRUTURA

R EMPREGO
ATIVIDADES ECONOMICAS ESTABELECIMENTOS <
Industriad dut li ticios, d
ndustria de produtos alimenticios, de 05 154
bebida e alcool etilico
Construcao civil (empresa prestadora e o1
empresa de comercio)
Comércio varejista 23 84
InstituicBes de crédito, seguro e de
o 01 03
capitalizacao
Transporte e comunicacdes 02 5
Servigos de alojamento,alimentacéo,
reparo,manutencao,radiodifusdo e 15 43
televisao
Ensino 2 03
Administracdo publica direta e indireta 2 479
Agricultura, silvicultura, criagao de
14 42
animais, extracao vegetal e pesca
TOTAL 66 813

FONTE: MTE/RAIS. NOTA: Posicao em 31 de dezembro.

6.1. Principais atividades
As principais atividades no municipio continuam sendo a pesca e a pequena

lavoura, apesar do crescimento da prestacdo de servicos temporarios, como

pedreiro, servente, barqueiro e afins, contudo recentemente, alguns servigos
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voltados para o turismo, como caseiro, construcao civil, reparos, auxilio & pesca
turistica, pequenos comércios, hospedageme alimentagdotem sido muito comuns.

Nas comunidades rurais, a pesca e a lavoura sdo as principais atividades,
porém, o crescente numero de aposentadorias faz com que esta corresponda a
uma das maisimportantes fontes de renda. No nucleo urbano de Guaraquecaba, o
servigo publico,o0s empregos nocomércio e narede de servigos voltados ao turismo
sao importantegeracao de renda para a populacéao.

Para além da importdncia dada as suas caracteristicas ambientais,
Guaraquecaba é considerada um importante patriménio cultural, representado por
pescadores e agricultores que guardam remanescentes da cultura "tradicional”
caicara, inclusive nas praticas de uso dos recursos naturais.

A atividade agricola na regido de guaraquecaba, ocorre principalmente na
por¢cdo continental, distribuindo-se ao longo dos principais rios, proximo a rodovia
PR-405, as estradas secundarias e as comunidades como Serra Negra, Tagacaba,
Tagacaba de Cima, Cacatu, entre outras. As pequenas rogas existentes localisam-
se em areas de restingas, como € o caso das comunidades de Tibicanga, llha das
Pecas, Vila Fatima e Barra do Ararapira, nallhado Superagui e de Almeida nallha
Rasa.

A atividade agricola, que pode ser considerada como de subsisténcia,
apresenta baixa produtividade, exceto para as culturas de banana e mandioca, que
sdo produzidas comercialmente. Dentre as culturas agricolas de carater temporario,
segundosuaarea de plantio, a ordem de importancia é a seguinte: mandioca, arroz
de sequeiro, milho, feijdo das &aguas, feijdo de sequeiro e as olericolas
representadas pela abobrinha, chuchu, feijao de vagem, quiabo, entre outros.

Ja as culturas permanentes mais importantes, segundo a area de plantio, sdo:
banana, café, cana-de-acucar e fruticultura, representada pelos citrus, laranja e

tangerina, além do abacaxi, maracuja e mamao.
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6.2. Estimativas de Areas Plantadas das Principais Culturas no

Municipio.

Culturas Estimativa de Area(hd)
Mandioca 172
Arroz de Sequeiro 195
Milho 5
Feijao-das-Aguas 4
Feijdo Sequeiro 11

6.3. Estimativa de Areas Plantadas das Principais Culturas

Permanentes

no Municipio.
Culturas Estimativa de Area (ha)
Banana 600
Café 114
Cana-de-acucar 37
Palmacias 1200

6.4. Populacao,

area,

resumo das

econdmicaserendaper capitado municipio.

principais atividades

Principais Atividades Rendaper capita
Municipio 5
P Populagao Econbmicas Mensal (R$)
Turismo, agricultura e
Guaraquecaba 7.554 pesca 258,00
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6.5. Infraestrutura

Na cidade de Guaraquecaba existe uma agéncia bancéaria do Banco Ital, um

Plano de Manejo da Reserva Natural Salto Morato, uma agéncia dos Correios e

treze Agéncias de correios comunitarias (IPARDES, 2021). Existe também uma

casa lotérica, onde séo realizadas vérias operacdes bancarias via Caixa Econdmica

Federal. Em uma das casas de comércio existe um caixa automatico do Banco do

Bradesco, onde é possivel a retirada de dinheiro e a utilizagdo de alguns servigos

bancarios basicos.

6.6. Grupos Sociais Organizados(Associacoes e Sindicatos)

e Associacao de Moradores Insulana (comunidade de Barbado)

e Associacao dos Criadores de Abelhas Nativas

Associacado de Moradores da Barra de Superagui

Associacao dos Amigos de Guaraquecaba
Colbnia de Pescadores Z-2

Associacao dos Fandangueiros

Sociedade Brasileira de Protecdo Ambiental
Associacao dos Artesédos do Morato

Sindicato dos Trabalhadores Rurais

IBAMA - Instituto Bras. de Meio Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis

6.7. Dados Econbmicos

ECONOMIA
INFORMACAO FONTE DATA ESTATISTICA
Populacédo economicamente IBGE 2020 3517 Pessoas
ativa
Populag&o Ocupada IBGE 2020 3.397 Pessoas
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6.8. Populacao ocupada segundo as atividadesecondmicas -
2020

ATIVIDADES ECONOMICAS (CNAE Domiciliar
N° DE PESSOAS
2.0)
Agricultura, pecuéria, producéo florestal, pesca e 2018
aquicultura; '
Industrias de transformacao 84
Eletricidade e gas 03
Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos e 10
descontaminagéo.
Construcao 104
Comeércio; Reparacao de veiculos automotores e 146
motocicletas
Transporte, armazenagem e correio 35
Alojamento e alimentacao 83
Informagéo e comunicacao 06
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 08
Atividades administrativas e servigos 37
complementares
Administracdo publica, defesa e seguridade social 295
Educacao 176
Salude humana e servi¢os sociais 85
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Artes, cultura, esporte e recreacao 27
Outras atividades de servigos 40
Servigos domésticos 73
Atividades mal especificadas 168
TOTAL 3.397
FONTE: IBGE - Censo Demografico - Dados da Amostra
6.9. Indicadores Econdmicose Sociais
INFORMACAO FONTE DATA | ESTATISTICA | Hab/km
Densidade Demogréafica IPARDES 2012 - 3,37%
Grau de Urbanizacéo IBGE 2010 - 34,09%
Indice de PNUD/IPEA 0.659
Desenvolvimento 2000 - ’
FJP
Humano- IDH-M
Taxa de Pobreza (2) | IBGE/IPARDES | 2010 - 49,59
Taxa de Analfabetismo de IBGE 2010 ) 14.71%

15 anos ou mais

A situacdo de pobreza esta presente no municipio de Guaraquecaba. O

municipio,eminentemente rural, apresenta um indice de Desenvolvimento Humano

(IDH) de 0,583, e apresenta uma taxa de pobreza de 3,1% da populacéo vivendo

em precarias condic¢des. Vale ainda resaltar que a maioria das familias pobres

residem no meio rural.
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NOME DA ESCOLA ENDERECO BAIRRO
Ilhadas Pecas, C E-EF M Av. Principal llha das Pecas
. . . Ilhade
llhade Superagui, C E-EF M Vilado Superagui Superaguf
llhaRasa, C E-EF M llha Rasa llhaRasa
. Comunidade de .
Ismael Chagas de Tibicanga, E E-EF Tibicanga Tibicanga
Jorge Dias, E E-EF Sibui Sibui
KuarayGuataPora, E E |I-El EF Comunidade Cerco Cerco Grande
Grande
Marcilio Dias, C E-EF M Rua Ferr%ra Lopes, Centro
Tagacaba porto di\/lLlnha, C E DE-EF Ruado Colégio Tagacaba
7.2. Escolas Municipais
NOME DA ESCOLA ENDERECO BAIRRO

Alice da Silva Sobrinho, ER M-EIl EF

llhadas Pecas

llhadas Pecas

Antonio Barbosa Pinto, E M-El EF || RuaFerreira Lopes, 334 Rocio
Barbado, E R M DE-EF Barbado Barbado
Barra de Ararapira, ER M DA-EF Barra Barra (.jo
Ararapira
Bertioga, E R M DE-EF Bertioga Bertioga
Brasilina Gomes da Costa, E R M-EI . .
EE ltaqui ltaqui
Localidade de Canal do Canalde
Canal de Varadouro, E R M-EF Varadouro Varadouro
Educacao de Jovens e Adultos Rua Major domingos ~
) Costéao
Guaraquecaba-EF Nascimento
Gabriel Ramos da Silva, E R M-EF llha Rasa llhaRasa
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Guapecum,E R M DE-EF Guapecum Guapecum
Ipanema, E R M DE-EF Ipanema Ipanema
Joao Luizda Sil\llzaFJunior, E R M-EI llha de Superaguf Su”phe?a(;ii
Juvenal Xavier, E R M-EF Batuva Batuva
Mario de Maria, ER M PE-EF Rio Verde Rio Verde
Mario Ferreira Lopes, E R M-EF Costéo Costéo
Massarapod, E R M DE-EF Massarapoa Massarapoa
Medeiros, E R M-EF Medeiros Medeiros
Morato, E R M DE-EF Morato Morato
Pedra Chata, E R M DE-EF Pedra Chata Pedra Chata
Potinga,E R M DE-EF Potinga Potinga
Riodo Cedro, E R M DE-EF Riodo Cedro Riodo Cedro
Salimdo Carmo, E M-EF Tagagaﬁ;ghgorto da Tagacaba
Santa Terezinha, E R M-EIl EF Almeida Almeida

Serra Negra, ER M DE-EF

Rio Serra Negra

Serra Negra

Sibui,E R M DE-EF Sibui Sibui
Sonhode Crian¢ca,CM E | AV. Marli_?sgggolinade Centro
Tagacaba Capivari, E R M DE-EF Capivari Capivari
Tagacaba de Cima, ER M DE-EF Tagacaba de Cima Tag?:%amga de
Tromomo, E R M DE-EF Tromomo Tromomo
Utinga,E R M DE-EF Utinga Utinga
Venceslau Araujo, ER M-EF Tibicanga Tibicanga
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O numero de criangas com idade de 4 e 5 anos, matriculadas na pré-escola,
em escolas da rede publica e privada, é de 41 em rede publica e 27 privada
segundo dados do INEP - Censo Escolar2010; IBGE - Censo Demografico- 2010

O municipio oferece ensino em varios niveis, em estabelecimentos
municipais, estaduais e privados. De acordo com o IPARDES (2016), a taxa bruta
de frequéncia escolar no municipio de Guaraquecaba € de 67,64%.

As taxas de abandononoensinofundamental e médio foram respectivamente
de 0,9% e 2,9%, de acordo com dados de 2009. Neste ano, as taxas de reprovacao
para esses mesmos niveis foram de 19,2% e 16,1 % respectivamente.

As taxas de distor¢cdo de idade no ensino fundamental e médio alcangcam
37,6% e 49,1%. Nos ultimos anosdo ensinofundamental ataxa de distor¢do chega
a47,7% (IPARDES, 2016).

Os 33 estabelecimentos municipais oferecem do pré-escolar ao
ensinofundamental; os quatro estabelecimentos estaduais de ensino oferecem
ensino fundamental e médio. A atuacdo da iniciativa privada se resume a dois
estabelecimentos, oferecendo pré-escola e ensino fundamental.

A cidade possui ensino superior a distancia ofertado pela FAP (Faculdade de
Artes do Parana) e pela Facinter (Faculdade Internacional de Curitiba); ambas
disponibilizam o curso de Pedagogia, a Facinter oferta o curso de Gestdo Publica
e a IFPR disponibiliza Cursos Técnicos. As aulas presenciais ocorrem umavez por

semana.
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7.3. Quantitativo de estabelecimentos de educacao

TIPO DE . N° DE
NIVEL
ESTABELECIMENTO ESTABELECIMENTOS
Fundamental 29
Municipal
Ensino pré-escolar 04
Fundamental 02
Estadual
Ensino médio 02
TOTAL 37

Fonte: IBGE, 2020

Verifica-se que 98% dos alunos matriculados no municipio frequentam a

rede publica e apenas 2% a rede privada. Dos alunos que estdo no ensino

fundamental, 48% frequentam a rede municipal, enquanto pouco mais da metade

dos alunos arede estadual.

7.4. Relacdodenumerodealunos matriculadose docentes

TIPO DE ; N° DE ALUNOS
ESTABELECIMENTQ NIVEL MATRICULADOS| POCENTES
Pré-escola 54 06
Ensino
Municipal fundamental 841 67
Subtotal 895 73
Ensino
847 52
Estadual fundamental
Ensino medio 229 30
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Subtotal 1.076 82
TOTAL 1.984 310

Fonte: IBGE, 2020.

O numero de docentes no municipio € de 160. Sua distribuicdo entre os

estabelecimentos de ensino é proporcional ao nimero de estudantes.

Aproximadamente 77% lecionam no ensino fundamental, 4% no pré-escolar e
19% no médio. A distribuicdo de alunos por professor é de nove na pré-escola,
quatorze no ensino fundamental e sete no ensino médio. Essa relacdo pode ser
entendida como média, se comparada com cidades aonde o0s numeros

alunos/docentes chegam a vinte ou mais alunos por docente no ensino médio.

8. ASPECTOS GERAIS COM ABRANGENCIA RURAL E
URBANA
8.1. Energiae saneamento

As informacgdes apresentadas a seguir constam do Caderno Estatistico do
municipio de Guaraquecaba confeccionado pelo IPARDES e mostram a situacéo
do saneamento no municipio e a conjuntura da distribuicdo de energiae agua na
cidade. Os dados sobre unidades atendidas se referem a cada imovel ou subdivisdo
independente, dotado pelo menos de um ponto de agua perfeitamente identificavel

como unidade autbnoma, para efeitos de cadastramento e cobranca de tarifa.

Apenas a porcao central da sede do municipio conta com o servico de coleta

de esgoto pela Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR.

Nao haregistro da forma de destinacdo de esgoto das unidades situadas fora da
sede. O numero de unidades atendidas aumentou 66% em trés anos. O

abastecimento oficial de &gua atende a mais unidades, embora néo discrimine a
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localizacéo desse atendimento. Decerto a maior parte se concentra na area urbana
do municipio. O atendimento passou de umtotal de 812 em 2007 para 851 unidades
atendidas em 2020 na sede do municipio, ndo havendo registro de fornecimento

para unidades fora da sede municipal.

Na regido do Morato, localidade onde se insere a Reserva Natural do Salto
Morato, o abastecimento de agua é feito por uma captacao localizada dentro da
Reserva, onde também se localizam a caixa de agua e 0 equipamento de cloragéo.

Esse sistema abastece as aproximadamente trinta residéncias da Vila do Morato.

8.2. Atendimento deesgotono municipio de Guaraquecaba, pela
SANEPAR,no ano 2020

CATEGORIAS UNIDADES ATENDIDAS LIGACOES
Residenciais 792 768
Comerciais 56 52
Industriais 1 1
Utilidade publica 18 18
Poder publico 34 34
TOTAL 901 873

Fonte: IPARDES, 2020

8.3. Abastecimento de aguapela SANEPAR no municipiode
Guaraquecaba,ano 2020

CATEGORIAS

UNIDADES ATENDIDAS

LIGACOES

Residenciais

887

863
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Comerciais 59 55
Industriais 1 1
Utilidade puablica 26 26
Poder publico 36 36
TOTAL 1.009 981

Fonte: IPARDES, 2020

8.4. Consumodeenergiaelétricano municipio de Guaraquecaba
no anode 2020.

CATEGORIAS CONSUMO (MwWh) N*
CONSUMIDORES
Residencial 3.263 2.317
Setor Secundario 114 8
Setor Comercial 907 193
Rural 1425 673
Outras Classes 1.747 98
Total 7.455 3.289

Fonte: IPARDES, 2020

As condicfes da distribuicdo da energia elétrica em Guaraquecaba. A maior
parte dos consumidores e do consumo é na zona rural. Comparando estes dados
aos disponiveis em 2007, verifica-se que o consumo total aumentou 13% e o
numero de unidades atendidas aumentou cerca de 5%. Neste periodo, 0 consumo
industrial de energia teve uma elevacdo de 120%, embora o numero de
consumidores tenha subido apenas 20%. Houve uma reducéo de 9% do numero

de estabelecimentos rurais consumidores de energia, o que pode indicar uma
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reducdo da populacao rural municipal, fato corroborado pelo aumento do indice de

urbanizagdo municipal.

Em relacdo ao lixo, a coleta é feita diariamente. Lixo orgénico e rejeito é
encaminhado para o aterro sanitério, ja o destino do lixo reciclado é o centro de

triagem.

No ano de 2008, ndo existiram loteamentos irregulares e também favelas,
mocambos, palafitas ou assemelhados, ndo existe processo de regularizacéo
fundiaria. Em 2020, ndo havia moradores urbanos vivendo em aglomerados
subnormais (favelas e similares).Cerca de 95,2% dos moradores urbanos contavam
com o servico de coleta de residuos e 86,8% tem energia elétrica distribuida pela

companhia responsavel.

8.5. Proporcdes de Moradores portipo de Instalacdo sanitaria

INSTALAGCAO SANITARIA 1991 (em %) 2000 (em %)
Rede geral de esgoto ou pluvial - °,f
Fossa séptica 35,0 20,0
Fossa rudimentar 35,0 37,6
Vala 17,1 3,8
Rio, lago ou mar 9,/
Outro escoamento 0,2 0,5
N&o sabe o tipo de escoamento
N&o tem instalacéo sanitaria 32,7 16,2

Fonte: IBGE/Censos demograficos

8.6. Proporcéo de moradoresportipo de destinodo lixo

DESTINODO LIXO 1991 (em %) 2000 (em %)

Coletado 9,5 4,9
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Queimado (na propriedade) 31,9 33,9
Enterrado (na propriedade) 9,2 34
Jogado 48,3 4.4

Outro destino 1,1 3,3

Fonte: IBGE/Censos demograficos

8.7. Proporcdo de moradoresportipo de abastecimento de dgua

ABASTECIMENTO

1999 (em %)

2000 (em %)

Rede Geral 19,2 67,0
Poco ou Nascente (na propriedade) 76,8 26,4
Outra forma 4,0 6,7

Fonte: IBGE/Censos demogréaficos

9. DIAGNOSTICOEPIDEMIOLOGICO

9.1. Informagcdessobrenascimentodo

eriodode 2012a 2016

CONDICOES 2016 2017 2018 2019 2020
Numero de nascidos 95
vivos
Taxa Bruta de
Natalidade 12,14
Taxa de nascidos vivos
~ 23,15
com maes adolescentes
0 o] -
% de maes de 10-19 2736
anos
% de maes de 10-14 00
anos '
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% com baixo peso ao 736
nascer ’

Taxa de nascidos vivos
p 42,10
por partos cesareos

Taxa de nascidos vivos
por parto vaginal 65,26

Fonte: SINASC: Ministério da Saude, DATASUS.

9.2. Percentual de criancas nascidas vivas por numero de
consultas pré-natais de 2012 -2016

Consultas
De pré- natal 2016 2017 2018 2019 2020
1-3
consultas 115 10,0 9,0 12,1 5,0
4-6 consultas 34,1% 33,1 32,0 30,0 12,0
>
consultas 41,6% 40,3 30,3 30,2 16,2
Total - - - - -

Fonte SINASC; Ministério da Saude, DATASUS.

9.3. Percentualde Mulheres queiniciaram o pré-natal até 12
semanasde gestacao

Inicio do pré- 2016 2017 2018 2019 7020
natal
Ate 12
o) 0 0, 0 0
semanas 28,12% | 31,2% 30,0% 21,1% 20,0%

Fonte: SISPRENATAL.

9.4. Taxade Mortalidade em criangcas menoresde 1 ano deidade
a cadamil nascidos vivos — 2016 - 2020

Iniciodo pré- | 5414 2017 2018 2019 2020
natal
Obito Infantil
(numero 3
absoluto)
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Taxa de
Mortalidade
Infantil

28,85%

Taxa de -
mortalidade

perinatal

Fonte: SINASC: Ministério da Saude

9.5. Taxade mortalidade materna (acada100milnascidos vivos)
—2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

Obito materno (numero

absoluto) 00

Taxa de mortalidade materna S/O

Fonte: SINASC: Ministério da Saude, DATASUS.

9.6. CoberturaVacinal

2016 | 2017 | 2018 | 20190 [ 2020

Menores de
1ano

BCG

86,73

Hepatlite B

/8,48

Rotavirus
Humano

81,22

Poliomielite

(2,14

Tetravalente

78,48

Mais de 60
anos

Contra Gripe

96,96 |

Fonte. PNI Ministério da Saude

9.7. Doencas denotificacdo compulsoria-2012 -2016

Doencas de Notificacao

2016

2017

2018

2019

2020

Hepatite Viral B

00

Hepatite Viral C

00

Outras Hepatites Virais

02
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Intoxicagbes Por Agrotoxicos 00

Intoxicacao por medicamentos 00

Intoxicacgao por pesticidas 00
domeésticos

Dengue 112

Malaria 00

Doencga Meningococica 00

Meningite Viral 00

Meningite Bacteriana 00

Meningite ndo especificada 00

Paracossidiomicose (blasto micose) 00

Sifilis gestantes 03
Toxoplasmose 03
Tétano Acidental 00
Tuberculose 04
Varicela 01
Hanseniase 00
HIV/AIDS 00

Fonte SINAN Sistema de Informacao de Notificacdo de Agravos

9.8. Sifilis congénita

2016 2017 2018 2019 2020
Numero absoluto de
criancgas com sifilis 00 00 00 00 00
congénita
Fonte SINAN
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9.9. Distribuicdo Percentual de Internagdes porgrupo de causas
e faixaetaria CID 10 porlocal deresidénciano periodo de 2020.

Capitulo CID

<1

la4d

5a
9

10 a
14

15a
19

20a
49

50 a
64

60 e
+

total

I. Algumas doencgas
infecciosas
parasitarias

0,81

0,84

0,27

00

00

0,12

0,55

0,43

3,02

Il. Neoplasias
tumores

00

00

00

00

00

00

00

00

00

[ll. Doencano
Sangue
hematopoiéticose
transtornos
imunitarios

00

00

00

00

0,13

0,06

00

00

0,73

IV. Doencas
enddcrinas

nutricionais e
metabdlicas

00

00

00

00

0,26

0,93

0,69

15

3,38

V. Transtornos
Mentais e
comportamentais.

00

00

00

00

00

00

00

00

00

VI. Doencas do
Sistema Nervoso

00

00

0,13

00

00

0,06

00

0,10

0,29

VII. Doencas do
olho e anexos

0,81

00

00

00

00

00

00

00

0,81

VIII. Doencasdo
ouvido e da apdfise
mastoide

00

00

00

00

00

00

00

00

00

IX. Doencas do
aparelho
circulatorio

00

00

00

00

0,13

0,34

1,38

3,73

5,58

X. Doencado
aparelho
respiratorio

7,31

4,0

4.4

0,8

15

0,27

0,41

1,9

20,59

XI. Doencas do
aparelho digestivo

00

9,4

00

00

00

1,8

0,13

3,6

14,93

XIl. Doencas da
Pele e do tecido
Subcutaneo

00

0,2

00

00

00

0,3

00

0,10

0,6
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Xlll. Doencas
sistema
osteomusculare
tecido conjuntivo

00

00

00

00

00

0,6

00

0,10

0,7

XIV. Doencas do
aparelho
geniturinario

00

00

0,13

0,11

09

1,9

00

1,21

4,25

XV. Gravidez,
Parto e puerpério.

00

00

00

00

00

0,09

00

00

0,09

XVI. Algumas
afeccbes
originadas no
periodo perinatal.

00

00

00

00

00

00

00

00

00

XVII Malformacao
congénitas,
deformidades e
anomalias
cromossdmicas

00

0,21

00

00

00

00

00

00

0,21

XVIII. Sint. sinais e

achados anormais

de exames clinicos
e laborat.

00

00

00

00

00

00

00

0,10

0,10

XIX.  LesoOes
envenenamento e
algumas outras

consequéncias
causas externas

00

00

00

0,11

00

0,15

00

00

0,26

XX.Causas
externas de
morbidade e
mortalidade

00

00

00

00

00

00

00

00

00

XXI. contatos com
servico de saude

00

00

00

00

00

00

00

00

00

Total

8,93

14,25

49

1,02

2,92

6,62

2,16

10,4

55,54

Fonte: DATASUS/2013

9.10. Causas de internacdes sensiveis a atencédobéasica —2016-

2020

2016

2017

2018

2019

2020
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Percentual de internacdes por
condi¢bes sensiveisa atencdo | 33,89
bésica

Fonte: DATASUS/TABWIN

9.11. Taxada Populacdoidosainternada por fraturade fémur

2016 2017 2018 2019 2020

Taxa da populacao
idosa internada por 3,5
fratura de fémur

Fonte: DATASUS

9.12. Mortalidade Geral por Local de Residéncia—periodo de
2016-2020

Mortalidade Geral por Local de Residéncia

2016 2017 2018 2019 2020

I Algumas doencas infecciosas
e parasitarias

Il Neoplasias - - -

[l Doencano Sangue

hematopoiéticose transtornos - - -
imunitarios

IV Doencas endocrinas
nutricionais e metabdlicas

V Doencas do sistema
nervoso

Doencas do aparelho
circulatério

Doencas do aparelho
respiratorio

Doencas do aparelho digestivo - - -

Doencas da pele e do tecido
subcutaneo

Doencas do aparelho
geniturinario

Gravidez parto puerpério - - -
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Algumas afeccOes originadas
no periodo perinatal

Malformacao congénita,
deformidades e anomalias
cromossémicas.

Sint. sinais e
achadosanormaisde exames
clinicos e laborat.

Causas externas de
morbidade mortalidade

Doencas do sistema
osteomuscular e tecido
conjuntivo

Fonte: DATASUS

9.13. Outrosindicadoresde mortalidade proporcional - periodo

de 2016 - 2020

Indicadores de mortalidade 2016 | 2017 2018 2019 | 2020
Total de Obitos 38
N° de 6bitos por 1.000 habitantes | 4,82
% Obitos por causa mal definidas | 2,63
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NUmero de Obitos prematuros
(<70 anos) pelo conjunto das 4
principais doencas crénicas(
doencas do aparelho circulatério 02
100 a 199,cancer C00 aC97,
diabetes E10 a E14, doencas
respiratorias crénicas J40 a J47

Fonte: SIM Sistema de informacéo de mortalidade

9.14. Indicadores relacionados a atencao basica

Indicadores 2016 2017 2018 2019

2020

% de agéao coletiva de
escovacao dental
supervisionada

%de exodontiarealizada
em relacdo aos
procedimentos

% de acompanhamento das
condicionalidades programa
bolsa familia.

Taxa de internacao por
diabetes melitus e suas
complicacdes (populagao
acima de 30 anos)

Taxa de internacgao por
acidente vascular
cerebral(AVC) Populacéo
acima de 30 anos

%de exames
citopatoldgicos do colo do
GUtero em mulheresde 25 a
64 anos e a populagéo na

mesma faixa etaria

% de mamografias em
mulheres50 a 69 anose a
populacéo femininana
mesma faixa etaria

Fonte: DATASUS.
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10. REDEFISICA DE ATENDIMENTO EM SAUDE
10.1. Estabelecimento e tipo prestador, segundo dados do CNES
— Paranano de 2020.
Tipo de estabelecimento Publico Filantropico Privado Total
Policlinica 00 00 00 00
Unidade Basica de Saude 03 00 00 03
Posto de Saude 11 00 00 11
Clinicaespecializada/
Ambulatc’)riorc)especializado 00 00 00 00
Consultorio isolado 00 00 00 00
Hospital Geral 01 00 00 01
Unidade de servico de
apoio de diagnose e 00 00 01 01
terapia
Unidade de Vigilanciaem
Satde 01 00 00 01
Total 16 00 01 17

10.2. Numero de estabelecimento por tipo de convenio segundo
tipo de atendimento prestado, segundo dados CNES-Parana no

anode 2020.

Servigo prestado

SUS

Particular

Publico

Privado

Internacao

01

01

Ambulatorial

14

Urgéncia

1

Diagnose Terapia

Vig.Epid. Sanit.

Farmacia ou
cooperativa

N | =

O ||9lHfd O

3
1
1

= (e o e (Ne» N

10.3. Leitos de internacdo por 1000 habitantes,segundo dadosdo

CNES-Parana no ano de 2020.

Leito existente por 1000 habitantes 0,02%
Leito SUS por 1000 habitantes 0.02%
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10.4. Postos de Saude,Unidadesde Saude e hospitais.

ESTABELECIMENTO CNES TIPO COMUNIDADE
Dispensario Bom Unidade de
Samaritano 2593793 Saude Tagacaba
Nucleo Integrado de Saude || 2557223 Unéi%ddeede Guaraquecaba (sede)
Posto (Rﬂeiciztlﬂ(ée Lidio 2503777 Unéc;%ddeede Superagui
Posto de Saude Americo Posto de .
Pontes 3017281 Salde Rio Verde
Posto dig;:?ne CalilJ. 2593769 Pg;tgddee Tagacaba de Cima
POSt%g?CSﬁgge de 3017311 sztl,j’d%e Tibicanga
Posto de §§;adse Iha das 3017303 Pts)gté)d%e llhadas Pecas
. Posto de Tha Rasa (Ponta do
Posto de Saude llhaRasa | 2557487 Salde Lanco)
Posto de Saude Ivan Posto de
Belvedere 2557134 Salde Serra Negra
Posto de Saude Joao Posto de .
Poupols 2593750 Satde ltaqui
Posto de'\i? rl: i(ie Jose L. 2593785 P(S)zt’?die Barra do Ararapira
Posto de Satide Vila Fatima | 2593742 sztgd%e Vila Fatima

10.5. Numero de leitos de internacao existentes por tipo de
prestador segundo especialidade,dados do CNES —Paranano ano

de 2020.
PUBLICO TOTAL
ESPECIALIDADE
Existentes SUS Existentes SuUS
Cirargicos/Clinicos 10 10 10 10
Obstétricos 04 04 04 04
Pediatrico 04 04 04 04
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Outras
Especialidades 02 02 02 02
Hospital/Dia - - - .
Total 20 20 20 20

10.6. Recursos Humanos (vinculos) segundo categorias
selecionadas

NAO Prof
CATEGORIA | TOTAL ’XEEQ'[E’SE ATENDE AO P“’Hf/ 15000 SUS/1.00

SUS an. 0 Hab.
Médicos 08 08 0 0,008 0,008
Anestesista - - - - -
Cirurgiao Geral - - - -
Glineco/Obstetra - - - -
Médico de
Familia 05 05 0 0,005 0,005
Pediatra - - - -
Psiquiatra - - - - -
Radiologista 03 03 0 0,003 0,003
Cirurgiao
Dentista 04 04 0 0,004 0,004
Enfermeiro 07 07 0 0,007 0,007
Fisioterapeuta 02 02 0 0,002 0,002
Fonoaudiologo - - - - -
Assistente
Social 01 01 - 0,001 0,001
Psicologo 01 01 - 0,001 0,001
Auxiliar de
Enfermagem 08 08 0 0,008 0,008
Técnico de
Enfermagem 17 17 0 0,017 0,017

10.7. Cobertura da ESF e ESB / tipo 02-ESFSB (Estratégia da Salde da

Familia com Saude Bucal MI)

A despeitoda dificuldade de acesso as comunidades de Guaraquecaba,
segundo dados do MS-DAB, o municipio possui cobertura de 100% das ESF'’s, ja
as ESB’s.
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10.8. NUmero de equipamentos existentes,em uso e disponiveis
ao SUS, segundo grupo de equipamentos.

CATEGORIA EXISTENTES | EMUSO DISPOSNUI\éEL AC
Equipamentos de diagnostico
por imagem 01 01 01
Outros equipamentos 17 17 17

10.9. Numero de equipamentos de categorias existentes, em uso,
disponiveis ao SUS e por 100.00 habitantes, segundo categorias

do equipamento.

CATEGORIA EXISTENTES | EMUSO | D0 g e > A0

Mamografo - - -

Raio X 01 01 01
Tomografo ] ] ]

Computadorizado

Ressonancia Magnética - - -

Ultrassom 01 01 01

Equipo Odontologico
Completo 05 05 05

11. AREA INDIGENA

11.1. Indicadores especificos do COAP

100% de criancas aldeadas vacinadas
de acordo com o calendario basico de
vacinacdo da criancaindigena

Coberturas vacinais de acordo com o
calendario basico de vacinacao da
criancaindigena.

0% de Obitos infantis e fetais
indigenas investigados por DSEI

Percentual de 6bitos infantis e fetais
indigenas investigados por DSEI.

0% de Obitos maternos em mulheres
indigenas investigados.

Percentual de 6bitos maternos em
mulheresindigenas e de mulheres
indigenas em idade fértil (MIF) por
causas presumiveis de morte materna
investigados.

1 (uma) internacao a cada 3 (trés)
meses de indigenas por causas
sensiveis a atenc¢ao basica nos
residentes do territério do DSEL.

Proporgao de internagdes por causas
sensiveis a atencao basica nos
residentes do territorio do DSEI

0% de mortalidade de indigenas por
causas sensiveis a atencao basica
nos residentes do territorio do DSEI

Mortalidade de indigenas por causas
sensiveis a atencédo basica nos
residentes do territorio dos DSEL
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12. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE: Definigio de

diretrizes e metas relacionadas a Atencéo Primaria a Saude.

Diretrizes do Plano Municipal de Saude

12 Diretriz: Garantia do acesso da populacado a servicos de saude de qualidade,
mediante estruturacdo e investimentos na Rede de Servi¢cos da Saude — Atencéo
Priméria a Saude.

22 Diretriz: Servico de Transporte para usuarios do SUS

32 Diretriz: Promocao da atencdo a Saude Mental, alcool e outras drogas, por meio
das Redes de Atenc¢éo a serem implantadas pela Secretaria municipal de Saude.

42 Diretriz: Garantir o acesso da populacédo aos medicamentos da Atencédo Basica
conforme Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica.

52 Diretriz: Diretriz: Assegurar a execucdo das a¢des de Vigilancia em Saude e
Promocéo, sendo elas a Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental, Vigilancia
Sanitaria e Vigilancia em Saude do Trabalhador

62 Diretriz. Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade
ambulatorial — Atencao Especializada — e implantar o processo de monitoramento
e avaliacdo dos encaminhamentos conforme classificacéo e estratificacao de risco
de pacientes.

72 Diretriz: Garantir o acesso da populacéo aos servicos Urgéncias e Emergéncia.

82 Diretriz: Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo descentralizada e
regionalizada, gestéo planejamento e da informacao em saude, gestdo do trabalho
e da educacdo na saude, e aperfeicoamento e fortalecimento da gestao
participativa e do Controle Social.

92 Diretriz: Aprimoramento e valorizacao profissional na Gestéo de Pessoas
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12 Diretriz: Garantia do acesso da populacdo a servigos de saude de qualidade,
mediante estruturacdo e investimentos na Rede de Servi¢cos da Saude — Atencédo

Primaria & Saude.

Objetivo da Diretriz 1.1: Fortalecimento da APS, através da expanséo da ESF,

reorganizacao das Equipes da APS.

ACAO

E

T

A

2023

2024

2025

INDICADOR

Ampliar a cobertura de equipes com ESF

Aumento da
cobertura da
populacéo
atendida pela
ESF

Adeséao das Unidades para PMAQ e
APSUS - 03 equipes

Diminuicao de
Internamento
S
porcondicdes
sensiveis a
Atencao
Basica

Adequar e ampliar a equipeitinerante
nas ilhas e localidades maritimas

Melhoria  do
acesso a
Atencao
Basicapara a
populacéo

Realizar o acompanhamento das
condicionantes de saude dos usuarios
inscritos no Programa Bolsa Familia

80%

82%

85%

85%

Percentual de
acompanham
ento das
condicionante
s de saude de
inscritos no
Programa de
Saude Bolsa
Familia

Manter o0 acesso da populacao
indigena aos servigos de saude

100
%

100
%

100%

100
%

Demanda
Atendida
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Objetivo da Diretriz 1.2: Ampliar a melhoria e o acesso da Atencéo Primaria,
através de reestruturacao fisica das UBS - construcédo reforma e ampliacéo.

M E T A

AC;AO 2022 || 2023 || 2024 | 2025| INDICADOR
Garantir o acesso da populacao por
estruturar emanter as UBS em NuUmero de
condigdesadequadas: Unidadesde
- Construcgao; 03 11 04 04 Saldereformad
- Reforma e/ou Ampliagao; as/ano
- Manutencéo dos proprios.

Objetivo da Diretriz 1.3: Garantir a ideal oferta de op¢Bes diagndsticas a
populagédo do municipio de Guaraquecaba.

M E A
ACAO 2022 | 2023 2024 | 2025 INDICADOR
Oferecer uma Iista de exames Ata da reuniao
atualizada e compativel com apratica erelatérios  de
clinica de SecretariaMunicipal de realizagcdode
Saude ePrevencéo de exames.
Guaraquecaba 01 01 01 01 Relatorio de
demandareprim
01 Reunido anualcom a Diregcéo ida e listas de
Clinicae demais clientes doservigo espera
diagndsticopara pactuacao dalista de
exames edefinicdo
de critériosclinicos.
Faclilitar o acesso dos usuarios e
demais clientes ao servico
diagnastico. y 100 100 | 100 Oferta do
-Adeql_Jagao do horario de 100% % % % servico
atendimento

- Descentralizagcdo da Coleta

e do resultado
de Exames.
Investimentos em
novas Tecnologias
- Contratacdo de equipamentos e
demais  itens necessarios a| Manter|l Mant | Mante | Ma
realizacdo das metas estabelecidas; er nter Contratos
- Contratacdo de  equipamento
analisador bioquimico.
Interfacea- mento dos equipamentos
| analiticos com o software da sadde

Objetivo da Diretriz 1.4: Garantia do acesso da populacéo a servigcos de

saude de qualidade.

48




SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

M E T A
ACAO 2022 || 2023 | 2024 | 2025 | INDICADOR
Assegurar aos pacientes servigcos de
gualidade por estabelecer convénios com R
casas de apoio. 01 01 02 | 03 ﬁi(()) nirato/Conve
Estabelecer contrato/convénio com casa
de apoio

Objetivo da Diretriz 1.5:Oferecer o atendimento odontolégico de qualidade com
infraestrutura adequada e melhora no acesso da populacao, elegendo grupos
com acesso prioritario, desenvolvendo acbes de promocdo, prevencao e

assisténcia a saude.

M E T A
ACAO 2022 || 2023 || 2024 | 2025 | INDICADOR
Oferecer o atendimento odontologico de
qualidade com infraestrutura adequada e Rede d id
melhora no acesso da populagéo, be el € saude
elegendo grupos com acesso prioritario, | 01 01 01 01 irrt:ggntada e
desenvol~vendo _ af;(”)e_s \ de, promogao, mantida
prevencdo e assisténcia a saude.
Promover a  descentralizacao  do
atendimento odontolégico de qualidade .
com infraestrutura adequada e melhora no bRedei de saude
acesso da populacédo, desenvolvendo | 02 02 02 02 puca
~ ~ ~ implantada e
acdes de promocdo, prevencdo e mantida
assisténcia a saude.
Percentual de
Postos de
~ ~ Saude que
Mantgr as agoesAde prevencao e 100 100 100 | 100 realizam acoes
diagnostico do cancer de boca na ~
Atencao Primaria Saude - APS % % o % de prevencao
¢ e diagnostico
precoce do
cancer de boca
Implantar os servigos odontologicos na
Atencado Primaria a Saude com servigos 50 50 50 50 Numero de
de protese. proteses
Cobertura
Garantir a continuidade da ESB na ESF 03 03 04 | 04 de Equipes
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Objetivo daDiretriz 1.6: Promocéao da atencéo integral a saide da mulhereda crianca,
e implementacdo da “Rede Cegonha”/Mae Paranaense, com énfase nas areas e

populacdes de maior vulnerabilidade.

M E T A

ACAO 2022 || 2023 | 2024 | 2025 | INDICADOR
- Ampliar em 1% ao ano a razdo de
exames coletados de mulheres na faixa
etaria de 25 a 64 anos com exame
citopatologico a cada 3 anos.
- Intensificar busca ativa das mulheres da
faixa etaria pelo ACS.
- Reorganizacdo da agenda de exames. Razéo de 0,65
- Atendimento para seguimento /| ., o o o examescitopato
tratamento 100% de mulheres com 1% 1% 1% | 1% l6gico a cada 3
diagnostico de lesBes intra-epiteliais de anos.
alto grau do colo do utero.
- Realizar campanhas de conscientiza¢éo
e realizagdoexames preventivos.
- Realizar capacitacdo da ESF e UBS
sobre cancer de colo.
- Ampliar em 2% ao ano a razao de
exames de mamografiaem mulheres de
50 a 69 anos de idade.
- Intensificar busca ativa das mulheres da Razao de
faixa etaria pelo ACS. 0,40 exames
- Reorganizagéo da agenda de exames. de
- Realizar campanhas de conscientizagao 2% 2% 2% | 2% mamografia
para exame clinico da mama, realizagdo acada3
de mamografia e preventivos. anos.
- Realizar capacitacdo da ESF e UBS
sobre cancer de mama.
- Aumentar a proporcao de nascidos
vivos de m&es com no minimo 7
consultz_as de pré natal. _ Proporcao de
-Intensificar a busca ativa das gestantes
faltosas pelos ACS. 60 gestar)tes com

45% | 50% | 55% no minimo de

-Desenvolver programas de incentivo e
promover acao de educacdo com as
gestantes para sensibilizac&o.

- Implantag&o de grupo de gestantes nas
UBS.

%

07 consultas
pré natal

22 Diretriz:Servico de Transporte para usuarios do SUS
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Objetivo da Diretriz 2.1: Coordenar os servi¢cos de transporte da saude, visando

melhor atendimento a populacgéao.

M E T A
ACAO 2022 | 2023 || 2024 | 2025 | INDICADOR

Aquisicao de veiculos dispondo 0s 01 02
servigos da Atencdo Bésica, Vigilancia em i Aquisicdo de
Salde, atengdo em média complexidade || 02 ambu | veicul | - veiculos
outros departamentos da veicul lancia 0
Secretaria Municipal de Saude 0S

02 o1 03 Aquisicao de
Aquisicdo de um barco barco

Numero de

Aquisicéo de motor de 90 a 150 HP 01 05 04 03 Motor

32 Diretriz: Promocédo da atencao a Saude Mental, alcool e outras drogas, por meio
das Redes de Atencao a serem implantadas pela Secretaria Municipal de Saude.

Objetivo da Diretriz 3.1: Garantir os implementos e o pleno funcionamento da
Rede de Atencéo Psicossocial do Municipio.

M E T A
ACAO 2022 | 2023 | 2024 || 2025 | INDICADOR
- Realizar 70% mapeamento de casos
de transtorno mental e Dependéncia Percentual de
- Levantamento junto as unidades de
estratégia de salde da familia por | 45% 50% | 60% 70% | transtornos
intermédio das fichas A para o mentais e
mapeamento de casos de transtorno
mental e Dependéncia Quimica do dependentes
Municipio de Guaraquecaba
Atendimento Psicologico as gestantes
Numero de
Realizar capacitacdo em Saude Mental Capacitagoes
para Atendimento APS e Pronto 00 02 02 02 .
Atendimento e estratificacdo de risco realizadas em
Saude Mental
Garantir a participacao em Conferencias 100l P
ercentual de
0, 0, 0
e Congressos 100% | 100% | 100% % participacdes
Promover Foruns em Saude Mental e 00 01 01 01 Numeros de
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Dependéncia Quimica, e reuniao mensal
da equipe da rede de apoio.

Seminarios
realizados.

Criar o ambulatorio para 0s
atendimentos mentais, com aquisi¢cdo de

Participagéo
na Implantacéo

adolescentes e idosos(oficinas , otimizar
memorias e exercicios fisicos)

um veiculo. 00 00 00 | 01 do CAPS
REGIONAL
Saude mental das criangas, 00 00 0101 Local

42 Diretriz: Garantir o acesso da populacdo aos medicamentos da Atencdo Bésica
- Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica.

Objetivo da Diretriz 4.1: Assegurar 0 acesso a medicamentos seguros e
eficazes, mantendo suas caracteristicas fisico-quimicas e prestar informacéao
adequada sobre a utilizacdo dos mesmos, garantindo o uso racional.

M E T A
ACAO 2022 || 2023 | 2024 | 2025 || INDICADOR
Proporcao de
Distribuicdo continua de medicamentos distribuicdo de
. oA : 100 100 100 100
da Atencgao Basica (lista do REMUME) medicamentos
da AB
Taxa de
) . _ _ . alimentacéo
Alimentacéo do sistema de informagéo
100 100 100 100 regular do
HORUS _
Sistema
HORUS
. o _ Proporcao de
Aquisigcéo e distribuicdo de medicamentos L
100 100 100 100 | distribuicéo de

através do Consorcio Parana Saude

medicamentos
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Proporc3o de
distribuicdo de
L _ medicamento
Aquisicdo de medicamentos de uso

contihuo e excepcional por demanda| 100 100
judicial e/ou avaliagao social

excepcional e
100 100 )
uso continuo
por demanda
judicial e/ou

avaliagdo social

Reformar/Reestruturar farmacia basica - - 1 - Numero de

53




SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

existente

unidades

restruturadas

Informatizar a farméacia basica municipal
Municipais (Aquisicdo computadores,
impressoras, acesso a internet)

50%

100%

100%

100
%

Numero de
equipamentos
de informética

adquiridos e

conexao a rede

Objetivo da Diretriz 4.2: Garantir a qualidade e racionalizacdo das prescri¢goes de
medicamentos. Aperfeicoar a dispensacao, através de orientacdo e o uso racional
de medicamentos; bem como promover a melhoria da qualidade das prescri¢cdes
direcionando sempre a REMUME e a protocolos clinicos do MS e do Municipio.

M E T A
ACAO 2022 | 2023 | 2024 [ 2025 | INDICADOR
Realizar Curso  de Capacitacao
Profissional
Capacitar a equipe multiprofissional da Curso
Secretaria Municipal de Saude curso de 01 01 01 o1
capacitacéo através de administrado
educagaocontinuada como cursos,
palestras sobre a utilizagdo adequada dos
medicamentos
Promover a atualizacdo do REMUME a ) 00 01 01 numero de
cada dois anos atualizagbes

52 Diretriz: Assegurar a execucao das ac¢des de Vigilanciaem Saude e Promocéo,
sendo elas aVigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental, Vigilancia Sanitana e

Vigilanciaem Saude do Trabalhador

Objetivo da Diretriz 5.1: Orientar e fiscalizar estabelecimentos, sujeitos a vigilancia
Sanitaria, no tocante a denuncias, produtos de interesse a saude, servicos de
interesse a saude, analise de e aprovacao de projetos, indicacdo de Programa de
liberacdo de habite- se
(autorizacdo para ocupacdo de espaco), controle e vigilancia da Saude do
trabalhador e os demais indices néo bioldgicos (controle de agua, impactos de solo,

Gerenciamento de Residuos solidos, vistorias e

no ambiente do entorno).
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ACAO

M E

T

A

2022 || 2023

2024

2025

INDICADOR

Elaborar alegislacéo de satude no ambito
municipal, para estruturar e regulamentar
os atos dos servidores. (lei municipal que
estabelece o cédigo sanitario, conforme
previsto na Lei n°8080/90).

Lei Elaborada

Organizar e gestar o sistema municipal de
Vigilancia nomeando por ato as
autoridades sanitarias

100% | 100%

100%

100
%

Ato Nomeacgéao

Estruturar e fortalecer a gestdo do
sistema das Vigilancias Sanitaria,
Ambiental(riscos néo biologicos) e
Vigilancia em Saude do Trabalhador
(aquisicdo e manutencéao de veiculos,
Kits uniformes)

100% | 100%

100%

100
%

Aquisicoes

Coordenar os servigos referentes as
Vigilancias Sanitaria, Ambiental (riscos
ndo biolégicos) e Vigilancia em Saude do
Trabalhador. Capacitagaotécnicos para
atividades especificas.

01 01

01

01

Capacitacao

Anual realizada

Orientar e fiscalizar estabelecimentos de
interesse a legislacéo vigente através de
informag&o e normatizagéo das
fiscalizagcBes. Orientar responsaveis por
estabelecimentos sobre as leis vigentes
aplicadas na fiscalizacéo.

100% (| 100%

100%

100
%

Orientacéo

realizada

Promover campanhas educativas e
preventivas, e ac¢des de controle de
doencas e agravos. Agdes em conjunto
Vigilancia  Epidemiologica PSF, e
Secretaria da Educacdo e Comité da
Dengue e Conselho Municipal de Saude.
Informar a populagéo da importancia das
vigilancias em saude para controle das
doencgas e promogao da saude.

100% || 100%

100%

100
%

Atividades
educativas e
preventivas
dirigidas a
populacéo

Manter e ampliar os servigos de Vigilancia
Sanitaria, Ambiental e de Saude do
Trabalhador, ja existentes.

Contratacdo de profissionais de nivel
superior e técnico. Construcdo da
Consciéncia Sanitaria, através
mobilizac&o, participacdo controle social.

85

0
% 90%

95%

100
%

NUmero de
denlncias

atendidas

Aumentar gradativamente ate 100% a
Fiscalizagdo a fim de combater os
estabelecimentos
irregulares/clandestinos

Garantir qualidade e padronizagdo na

comercializacéo de produtos

85

% 90%

95%

100
%

Estabeleciment
os Fiscalizados
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Ampliar a propor¢ao de andlises realizadas

Proporcao de
andlises
realizadas em

amostras de

agua para
em amostras de agua para consumo guap
consumo
humano, quanto aos parametros| 30 35 40 45 H
) _ , _ umano quanto
coliformes totais, cloro residual livre e R
wrbid aos parametros
urbidez
coliformes
totais, cloro
residual livre e
turbidez
Levantar dados a respeito das atividades
produtivas do municipio, numero de Percentual de
trabalhadores, acidentes doencas| 15004 Il 100% | 100% 300 diagnostico
relacionadas ao trabalho, rede de % _
atenc&o. Elaborar o Diagnostico de realizado
situagdo do Trabalhador no municipio
Participar das capacitagdes relacionadas 100% | 100% | 100% 100 rercentual  de
ao tema. 0 0 ° |l % capacitacées
Manter sistema de informatizacdo e
equipamentos adequados. Manter
profissionais capacitados e em ndmero
suficiente no setor. Sensibilizar
profissionais do setor de epidemiologia. Percentual de
_Sens_lblllzar a assisténcia, para notlflcagao 100% | 100% || 100% 100 notificacdes
imediata, entre outros, 0s agravos a saude % .
realizadas
dos trabalhadores.
Notificar os11l agravos relacionados a
Saude do Trabalhador no SINAN e
preencher os campos ocupacao dados
da empresa e descricdo do acidente
Intensificar rede de Informacdo com 100 Percentual de
unidades de saude e demais érgéos e 100% || 100% | 100% o investigacoes
entidades da rede. 0 realizadas
Manter frota em bom estado de 100 Frota suficiente
0 0, 0
funcionamento e em nimero suficiente. 100% | 100% | 100% %
Criar setor eSpeClﬂCO pal‘a Percentual de
desenvolver,exclusivamente, as acoOes 100 ) L
voltadas a salde dos trabalhadores e| 100% | 100% | 100% |, Investigacoes
contratar funcionarios para serem realizadas
gualificados adesenvolver investigagoes.
Investigar todas as ocorréncias de 100 Percentual de
acidente de trabalho graves e fatais em 100% || 100% | 100%

criancas e adolescentes em até dez dias

%

investigacoes
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utels.

realizadas

Intensificar rede de informacao entre os
setores de Saude do Trabalhador e
Epidemiologia. = Organizar fluxo de
informagéo entre Vigilancia
Epidemiologica, Saude do Trabalhador,
Conselho Tutelar, Conselho dos Direitos
da Crianca e do Adolescente e Ministério

Percentual de
acoes

integradas  de

Publico. 100
Acionar a rede de combate a erradicac&o 100% | 100% | 100% % combate a
do trabalho infantii e de protecdo do erradicacio
trabalhador adolescente para garantir o ’
afastamento de toda a crianga menor de mantidas.
14 anos da situacdo de trabalho e de
adolescente em situacdo de trabalho
infantil
Conscientizar nivel superiorhierarquico e
colegas detrabalho da importancia
dascapacitagoes.Disponibilizar NUmero de
recursosfinanceiros para deslocamento, L
alojamento e alimentagao| 02 02| 02 |02 capacitacoes
dosprofissionais.Propiciar realizadas
condi¢cdesnecessarias para realizar 02
capacitacfes/ano/equipe em saude do
trabalhador
Conscientizar profissionais  dasdemais
Vigilancias (alimentos,servigos e produtos)
danecessidade da Percentual de
observacé&odos ambientes de trabalho eda inspecioem
informacdo a nosso setor (saude do 100% I 100% | 100% 100
trabalhador esaneamento - % estabeleciment
responsavelpelas inspecdes :
dosambientes de trabalho dasempresas psrealizaras
com maior risco asaude dos
trabalhadores).
Acles de educacdo em prevencao a (I?eezéllrz f]l:)ac;oes
riscos de acidentes e vigilancia nos| 209 40% | 60% | 80% ramo  da
canteiros de obras no municipio pela ~
vigilancia sanitaria. construgao
civil

AcOes de educacao em prevencgao a . ~
riscos de acidentes no trabalho rural 100 (I?egl_lrzar acoes
por meio de palestras sobre 25% 50% 5% 0 € no

. ~ s % trabalho
manipulacédo de agrotdxicos e uso de rural

maguinas agricolas.

Objetivo da Diretriz 5.2: quanto a Vigilancia Ambiental Riscos Bioldgicos e
controle de doencas tropicais. Fortalecer as acdes de Vigilancia Ambiental em
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Saude (fatores bioldgicos) proporcionando o conhecimento e adeteccdo de
mudancas nos fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente que
interferem na saude humana, com a finalidade de identificar as medidas de
prevencdo e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doencas ou
outros agravos a saude, prevenir e controlar a DENGUE e demais doencas tropicais

em nosso municipio.

M E T A
ACAO 2022 | 2023 || 2024 | 2025 | INDICADOR
Manter as agGes referentes ao Programa
Nacional de Vigilancia, Controle e
Profilaxia da Raiva.
- Encaminhar 100%material
biolégicopara exame de raivaanimal.
Mantidos
- 100 % Vacinagéo antirrabica canina e percentual
felina em areas de foco positivo para 100 deacdes do
raiva animal. 100% || 100% | 100% % ProgramaNaci
onal de
- 100 % Acompanhamento de animais Vigilancia,Cont
agressores ou suspeitos de raiva animal. role da Raiva
- Orientagéo sobre o manejo de
morcegos em areas urbanas.
- Recolhimento de morcegos suspeitos
de raiva.
frmonos & mvels quemaniém terrenos 100 | Percenual
: ; i 100% || 100% | 100% defiscalizacao
alagadicosou mesmo locais quepropiciem % realizada
a criacao de vetores
Comité
Municipal
Formacdo de Comité Municipalde g%“rft?ggzeig%%
Mobilizacdo Contra Denguee doencas 111 1 1 e 9
transmissiveis porvetores, constituido de
variasinstituicdes e Secretarias. dqeng astrans
missiveis
porvetores
formado
06 06 06 06 Numero de
Manter e ampliar a estruturaoperacional ACE|ACE |ACE | ACE |ACEe
para os Agentesde Endemias, de acordo 01-f{01 ~-(01 ~-|01 -| profissionais de
com oPNCD;Contratacdo de ACE e médic || médic | médic | médi | nivel
meédico Veterinario. oflo 0 co superior
Veteri || Veteri | Veteri || Veter | contratados
nario | nario || nario | inario
Realizar busca afivo de casos suspeitos 100][ 100 100 |[ 100 NUmero de
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em todos os imoveis visitados; imoveisvisitado
s por ACE
notrimestre
Capacitar Supervisores para aprevengao gelzjczge;%ita %0
de Vetores junto acomunidade. Realizar 1 1 1 1 e P &
palestras edistribuicdo de material .
informativo: palestrasrealiz
adas
Numero de
Realizar LIRA (levantamentorapido do LIRA(levantam
indice de Infestac&opor amostragem), e ento rapidodo
manterPontos estratégicos 1 1 1 1 indice de
Realizar 01 levantamentosdeinfestacéo Infestagaopor
no Municipio e manter o controle vetorial Aedes
por pesquisa em armadilhas larvitrampas aegypti)realiza
em pontos estratégicos. do no ano

Objetivo da Diretriz 5.3: Vigilancia Epidemiolégica: Fortalecer as acdes da
Vigilancia Epidemioldgica. Os processos de trabalho estabelecidos pela Vigilancia
Epidemioldgica sdo: coleta e compilagdo de dados através de sistemas de
informacao (SIM / SINASC/API/ EDI/ SIAIU/ SIES/ SINAN NET/ SINAN ONLINE
| GAL, etc.); analise de riscos e da situacdo de saude; investigacdo e controle de
agravos transmissiveis e nao transmissiveis;

M E T A
ACAO 2022 | 2023 || 2024 || 2025 | INDICADOR
Coletar dados para definir as acbes a
iegiir[g r:]e;llzadas pelagestdo e alimentar 100 Percentual  de
. 0 0, 0

Obtencé&o de dadosmorbidadenasUBS, 100% | 100% | 100% % gg%?zd os
ESF e US, bairro deresidéncia/ local
deatendimento/faixaetaria.

PercentualdasD

NVsDeclaracte
Melhorar 0 preenchimento sdeNascidos
dasDNVs(declaracaodenascidovivoe Vivose
DOsdeclaracaodedbito)Capacitac&oconti 0 0 0 100 DODeclaracéod
nuadadosservidoreseorientacdojuntoaos 100% 100% | 100% % eObitoinseridas
cartorios/hospitais acerca de encaminhar corretamenteno
as certidoes.100% das DNV e DO sBancosdelnfor
inseridas  corretamentenos  sistemas macoes
delnformacdes. Nacionais
Melhorar a rede de frio; Aquisicdo de } Npmeros
camaras para salas de vacina 02 - camaras
ImplantacdodoSistemaVacinalSI-PNI  — SI-PNI -
Sistema 1 1 1 1 Sistema de
delnformacaodoProgramaNacional InformacaodoPr
delmunizacdoofertado _pelo Min. Da ograma
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Saude eSESA

Nacional
delmunizagéo,i
mplantado e
mantido

Promoveracdes educativas e

preventivas;

%

Orientara populacao sobre todas as 100 Distribuicaoregu
doencas e como realizar promogéao a 100%|l 100% | 100% % larde folders e
saude cartazes
Realizar

100 Pactuac&o com
Adequar o SVO (Servigo de Verificagao 100%) 100% | 100% % as : demais
de Obito) esferas
Capacitar de forma continuada todos os o~
técnicosdodepartamento. o 100% | 100% | 100% 3/? 0 %Zﬁ)iggggcao
Participagcdoem eventosfora do municipio
Manter e acompanhar Nucleo
Municipal Intersetorial de Prevengé&o
da Violéncia Promocao da Saude e 100
CulturadaPaz. 100% | 100% | 100%

Implementaca

orealizada e
mantida

Objetivo da Diretriz 5.4: Garantir o fortalecimento da rede de atencéo
especializada desde o diagnostico até o
infectocontagiosas, através de organizacdo de servicos e a multiplicacédo de

tratamento

das doencas

ofertas.
M E T A
ACAO 2022 | 2023 || 2024 || 2025 | INDICADOR
[~ Garantir a instalagao € execugao das

metas do Ministério da  Saude
disponibilizando o acesso oportuno ao
tratamento de HIV, sffilis e hepatites
virais, inicio precoce e tratamento e - Dados do
sucesso terapéutico, diminuindo a carga SINAM
viral circulante e consequentemente - Nimeros de
melhorando os indices epidemioldgicos, casos novos

além de - Numero de
ofertar insumos de prevencgao exames
em locais estratégicos. realizados

70% || 70% |[90% 90% | - SISCEL
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Objetivo da Diretriz 5.5: Acao continua de combate a Tuberculose e

Hanseniase.
M E T A
ACAO 2022 | 2023 || 2024 | 2025 | INDICADOR
Manter descentralizada a busca do SR e Total de
coleta de exames de escarro em todas as habitantes
US. Ofertar exames de baciloscopia, TRM segundo o]
(teste rapido Molecular) para todos so SR, IBGE de cada
1% 1% |[1% 1% | ano x 0,01
Total de casos
Ofertar consultas em US e Referéncia 22 e novos
3?; ofertar exames de raios-X e tomografia curados/pelo
ofertar broncoscopias em total de casos
parceria com a referéncia 32 85% 85% | 85% 85% || novos x 100
100% de
pacientes
Ofertar teste rapido para HIV para todos tratando B
0s pacientes em HIV em tratamento de 100 || com exames de
B 100% || 100% || 100% % || HIV realizados
Total de
contatos
examinado/
Realizar raio  x de  torax e total de
acompanhamento clinico para os contatos contatos
de pessoas com TB além da prova 70% registrados X
tuberculinica quando disponivel 70% || 70% 70% | 100
Promover campanhas educativas em US,
escolas, associacdes de bairros, empresas
e igrejas; ofertar exame de baciloscopias e
biopsias de pele. Realizacao de
Realizar busca ativa de 100% dos 100 | palestras e
| portadores de Hanseniase. 100% || 100% | 100% % | capacitagdes
Garantr o acompanhamento clinico
através de consultas medicas,
disponibilizar medicamentos e garantir a
adesdo ao tratamento através do Numero de
fornecimento de cestas basicas. 100 | pacientes
100% || 100% | 100% % | diagnosticados

62 Diretriz. Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade
ambulatorial — Atencdo Especializada - e implantar o processo de
monitoramento e avaliagdo dos encaminhamentos conforme classificagdo e
estratificacdo de risco de pacientes.

Objetivo da Diretriz 6.1: Garantir 0 acesso aos servicos de média e alta
complexidade ambulatorial (atencéo especializada), analisar a organizacdo e o
funcionamento do Servico Municipal de Especialidade e Diagnostico.

61



SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

M E T A
ACAO 2022 || 2023 || 2024 | 2025 | INDICADOR

Reformado Prédio da Secretaria

Municipal de Saude e da Unidade Bésica

de Saude Padre Mario Di Maria

Corrigir Infiltragdes, limpeza e troca de

caixas d’agua, revisao elétrica,

Hidraulica, telhado,pintura, instalacdo de 100 | Reforma

ar condicionado, readequacéo das salas, 100% || 100% | 100% % || Realizadas

Reformado Prédio da Unidade Basica

de Saude de Tagacaba

Corrigir Infiltragdes, limpeza e troca de

caixas d’agua, revisao elétrica,

Hidraulica, telhado, pintura, instalagéo de 100 || Reforma

ar condicionado, readequagdo das salas. | 100%| 100% | 100% % | Realizadas

Reestruturacao dos Servicos do NASF —

Servicos de Psicologia. Fonoaudiologia e 100 | Reestruturagéo

Terapia Ocupacional 100% || 100% | 100% % || Realizada

Aumentar a oferta a exames ja existentes

de ecografia pélvica e transvaginal e

implantar exames (contragéo de Percentual de

profissional para a realizacéo de 50% Exames

exame). 50% |[50% | 50% | ofertados

Contratacao de Profissionais médicos 100 | ContratagOesR

especialistas 100% || 100% | 100% % | ealizadas
Aquisicao e
manutencao de

Compra e manutengao de equipamentos eguipamentos

meédicos hospitalares laboratoriais e de 100 || conforme

diagndsticos. 100% || 100% | 100% % || demanda

Capacitacdo, através de cursos, Capacitac 0es

congressos equipe multidisciplinar 01 0101 01 | realizadas
Aquisicao e
manutencao de
equipamentos

Aquisicdo de Equipamentos de 100 | conforme

Informatica 100% || 100% | 100% % || demanda

Instalagéo de Central Telefonica com 100 | Central

diversos ramais nos setores essenciais 100% | 100% | 100% % | instalada
Veiculo

Agquisicdo de veiculo 01 -1 01 - adquirido

Manutencé&o do Servigco de Andlises 100 | Demanda

Clinicas 100% | 100% | 100% % || atendida
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72 Diretriz: Garantir o acesso da populagdo aos servicos Urgéncias e

Emergéncia.

Objetivo 7:1 Aprimoramento da Rede de Atencado as Urgéncias e Emergéncia
para atender a populacdo desenvolvendo acdes de assisténcia com cuidado

adequado.
M E T A
ACAO 2022 || 2023 | 2024 | 2025 | INDICADOR
Ampliacao dos servicos das redes de Unidades
urgéncia e emergéncia 100% | 100% I 100% 1(2)0 instaladas
Monitoramento
Fortalecer e qualificar os servigos de das urgéncias e
Urgéncias e emergéncias no municipio 100 A
através da capacita¢do dos profissionais. || 100% | 100% | 100% 0 | EMErgencias
Plano
Elaborar o Plano de Gerenciamento de 100
Residuos. 100% | 100% | 100% | o | E'aPorado

82 Diretriz: Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo descentralizada e
regionalizada, gestédo planejamento e da informacdo em saude, gestédo do
trabalho e da educacdo na saude, e aperfeicoamento e fortalecimento da
gestdo participativa e do Controle Social.

Objetivo daDiretriz 8.1: Fortalecer aparticipacao dacomunidade e controle

social na gestdo do SUS

M E T A
ACAO 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | INDICADOR
Garantir o custeio das atividades do
CMS. Garantir o funcionamento do CMS, Manter a
para a realizagdo da XI Conferéncia de 100 | estrutura do
Saude e capacitacédo de conselheiros. 100% | 100% | 100% % [ CMS
Execugao
orcamentéria da
Acompanhar e facilitar a execugao rubrica
orgcamentaria especifica para o Conselho especifica do
Municipal de Saude — CMS dentro do CMS
or¢camento geral da Secretaria Municipal acompanhada
de Saude SMS. 01 01(01 01 | efacilitada
Garantir e apoiar a participacao dos Apoio
Conselheiros de Saude em atividades que
estejam relacionados ao Controle Social 100 || Realizado
promovidas por Conselhos de Saude 100% || 100% | 100% %

63




SECRETARIA DE M

AUDE

GUARAGUECABA

(Local, Distrital, Municipal ) e outras
entidades de contribuam para a formagéo
e exercicio das funcdes de conselheiro,

Objetivo 8.2 - Implementar o canal de acesso da populacéo para sugestoes,
reclamacdes, denuncias de violagfes dos direitos enquanto usuarios do

SUS
M E T A
ACAO 2022 || 2023 | 2024 [ 2025| INDICADOR
Garantir 100% o custeio das acdes da Manter a
Ouvidoria, dos insumos - capacitac&o 100 | estrutura da
através de cursos, seminarios e outros 100% [ 100% | 100% || % Quvidoria

Objetivo da Diretriz 8.3: Promover o desenvolvimento institucional e a

modernizacdo administrativa

M E T A
ACAO 2022 || 2023 | 2024 || 2025 | INDICADOR
Capacitacao
de
Oferecer melhor qualidade na gestéo da 100 | profissionais
Salde e capacitar, profissionais. 100% | 100% || 100% | % | realizada

Objetivo da Diretriz 8.4: Fortalecer as a¢cdes voltadas para a Educacéao Popular
/ Educacdo em Saude como elemento de ampliacdo do cuidado em saude.

M E T A
ACAO 2022 | 2023 || 2024 || 2025 | INDICADOR
[~ Desenvolver acoes educativas nas

Unidades / Servicos de Saude e
comunidade, visando a percepc¢ao dos
usuarios aos processos de saude e Porcentagem
doenga, ampliando o conhecimento de acdes
popular e controle social. Realizar educativas em
atividades educativas com grupos em 100 | saude
espacos, igrejas, associacdes etc... 100% || 100% || 100% % desenvolvidas
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Objetivo da Diretriz 8.5: Promover o desenvolvimento institucional e a

modernizagédo tecnoldgica.

ACAO

M

E

-

A

2022

2023

2024

2025

INDICADOR

Garantir o Custeio do servico de
tecnologia da informacdo, adquirir
equipamentos, sistemas, e implantar
solu¢cBes de tecnologia, adequar recursos
humanos.
Garantir  educagdo permanente
profissionais através da
participacdoem
eventos

dos

cursos,
e certificacdes

100%

100%

100%

100
%

Manter a
estrutura

92 Diretriz: Aprimoramento e valorizagcao profissional na Gestdo de Pessoas
Objetivo da Diretriz 9.1: Politicas de Plano de Cargos e Salérios

M E T A

ACAO 2022 || 2023 | 2024 || 2025 | INDICADOR
Revisao periddica de
condicdes laborativas,
treinamentos e criagéo de || 100% | 100% | 100% 100 | Manter a

% estrutura
cargos de acordos com as
novas demandas da sociedade
Implementacao de Programas de Plano de
Treinamentos e desenvolvimentos capacitacao;
pessoal; _ » 01 o1 lo1 01 Avaliacao de
Desenvolvimento de pessoal, reviséo de desempenho e
organograma e implementar lei de organograma
criacdo de cargos novos. funcional
Redimensionar o quadro de Estruturacao
Realizacdo pessoal em conformidade administrativa,;
com as r~1ece35|dade§ deNatendlm(_ento a 100% | 100% [ 100% 1000 Quadro de
populac&o e reorganizacdo administrativa Yo | pessoal e
através da realizacdo de concursos e certames
processos seletivos. realizados
Fomentar as politicas de seguranca e
saude do trabalho com o planejamento
de exames ocupacionais periédicos e
Rg)bg;;rggsrvmculados a saude do 100 Normativas,
-Im Iemen.ta ao de normativas; 50% 75% | 100% % Programas e
P & X Relatérios

- Contratagc&o de exames periédicos;

- Programa de saude ocupacional;

- Realizagdo eventos na area de saude
ocupacional
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