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Prefeitura Municipal de Guaraquegaba

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAQUECABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 050/2024 SUMULA: “APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PME, DA CIDADE DE GUARAQUECABA / PR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

DECRETO N° 050/2024

Sumula: “APROVA O PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO - PME, DA CIDADE DE
GUARAQUECABA / PR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Prefeita do Municipio de Guaraquegaba, Sr* Lilian Ramos
Narloch, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei,

DECRETA:

Art. 1°Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME
do municipio de Guaraquegaba, na forma do Anexo deste
Decreto, em cumprimento ao disposto nas Leis Federais n°s
9394, de 19 de dezembro de 1996, ¢ 13.005, de 25 de junho de
2014, e nas demais legislacdes vigentes.

Art. 2°0 Plano Municipal de Educagdo - PME tera vigéncia de
10 anos, periodo de 2024 a 2034 ,a contar da data de
publicagdo deste Decreto.

Art. 3°Sao diretrizes do Plano Municipal de Educagao - PME:

I - superagdo do analfabetismo;

II - universalizagao do atendimento escolar;

III - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promocao da cidadania, devalores da familia e na superagdo de
todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formacgdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase
nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - fortalecimento da gestdo democratica e dos principios que
a fundamentam;

VII - promog¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnologica
do municipio;

VIII - valorizagdo dos profissionais da educagdo escolar basica;
IX - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos,
a diversidade cultural e a sustentabilidade socioambiental, com
direito a identidade bioldgica (do homem e da mulher);

X - fortalecimento do regime de colaboragdo.

Art. 4°As metas e estratégias, previstas no Anexo deste
Decreto, serdo cumpridas no prazo de vigéncia do Plano
Municipal de Educagdo do Municipio - PME, em estrita
conformidade ao Plano Nacional de Educagdo, Lei n® 13.005,
de 24 de Junho de 2014.

Art. 5°As dotagdes orcamentarias compativeis com a plena
execucdo das diretrizes, metas e estratégias deste Plano
Municipal de Educagdo - PME deverdo ser previstas e
consignadas nos Planos Plurianuais, Diretrizes Orcamentdarias e
Leis Or¢amentarias Anuais do Municipio e, se necessario,
suplementadas pela Unido e Estado, em regime de colaboragao.
Art. 6°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Guaraquegaba/PR, em 15 de de margo
de 2024.

LILIAN RAMOS NARLOCH
Prefeita Municipal

ANEXO

METAS E ESTRATEGIAS
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EDUCACAO INFANTIL

META 1:

Universalizar, até 2016, a educag@o infantil na pré-escola, para
as criangas de 4 (quatro) a 6 (seis) anos de idade ¢ ampliar a
oferta de educag@o infantil em creches de forma a atender
100% (cem por cento) das criangas de até, no maximo, 3 (trés)
anos até o final da vigéncia deste PME, preferencialmente na
rede publica.

ESTRATEGIAS

1.1 Definir e articular, em regime de colaboragdo com a Unifo
e o Estado, metas de expansdo da respectiva rede publica de
educacdo infantil, segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais, primando por um
atendimento pedagdgico adequado e seguro.

1.2 Definir, apés andlise da demanda do Municipio, a
possibilidade de ampliagdo e/ou readequacdo de infraestrutura
de algumas unidades de educagdo infantil para expansdo das
vagas ofertadas para as creches e¢/ou pré-escolas.

1.3 Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a
10% (dez por cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a
educagdo infantil das criangas, de até 3 (trés) anos, oriundas do
quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto
de renda familiar per capita mais baixo.

1.4 Realizar, anualmente, em regime de colaboragdo,
levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3
(tr€s) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta, tornando-a publica.

1.5 Estabelecer, no 1° (primeiro) ano de vigéncia do PME,
normas, procedimentos e prazos para defini¢do de mecanismos
de consulta publica da demanda das familias por creches.

1.6 Manter e ampliar, em regime de colaboragao e respeitando
as normas de acessibilidade, construgdo e reestruturagdo, bem
como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansdo e a
melhoria da rede fisica de instituicdes publicas de educacdo
infantil.

1.7 Implementar, até¢ o 2° (segundo) ano de vigéncia deste
PME, a avaliagdo institucional da educacdo infantil, a ser
realizada pelo menos a cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais e/ou municipais de qualidade para essa
etapa de educacdo, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos
pedagodgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes.

1.8 Rejeitar a adocdo de politicas publicas de avaliagdo, em
larga escala, do desempenho da crianga de 0 (zero) a 6 (seis)
anos de idade, por meio de questiondrios, testes, provas e
quaisquer outros instrumentos, uma vez que tais procedimentos
desconsideram a concep¢cdo de Educagdo Infantil e de
avaliagdo presente na legislagdo educacional em vigor.

1.9 Discutir, no 1° (primeiro) ano de vigéncia do PME, o
estabelecimento de uma avaliagdo de sistema, abrangendo toda
a educacao infantil do municipio.

1.10 Articular a oferta de matriculas gratuitas em instituigdes
de educacdo infantil privadas, sem fins lucrativos, credenciadas
e autorizadas pelo Sistema Municipal de Educagdo, para a
expansdo da oferta na rede escolar publica.

1.11 Promover a formagdo inicial e¢ continuada dos(as)
profissionais da educagdo basica escolar que atuam na
educacdo infantil, garantindo, em 5 (cinco) anos, o atendimento
desses alunos por profissionais com formagdo superior,
prevista em lei.

1.12 Compor um comité formado por universidades, poder
executivo municipal e sociedade civil, a fim de articular a pos-
graduacdo, os nucleos de pesquisa e cursos de formacdo para
profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagogicas que incorporem 0s avangos
das pesquisas ligadas as teorias e aos processos educacionais
no atendimento da populacdo de 0 (zero) a 6 (seis) anos.

1.13 Priorizar o acesso a educagdo infantil ¢ fomentar a oferta
do atendimento educacional especializado complementar e
suplementar as criangas com deficiéncia, transtornos globais do
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desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo,
assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educagdo especial nessa etapa da educagdo
basica.

1.14 Implantar, em carater complementar, programas de
orientagdo e apoio as familias, por meio da articulagdo das
areas de educagdo, saude, assisténcia social e outras, com foco
no desenvolvimento integral das criangas de até 6 (seis) anos
de idade.

1.15 Garantir o atendimento da crianga até 6 (seis) anos em
estabelecimentos que atendam a Parametros Nacionais de
Qualidade, respeitando o cumprimento da data-base de corte
etario, que estipula o ingresso da crianga aos 4 (quatro) anos na
pré-escola e aos 6 (seis) no ensino fundamental, conforme as
resolu¢cdes CNE/CEB n° 01/2010 e n°® 06/2010, que definem 31
de margo como data-corte.

1.16 Acompanhar e monitorar o acesso € a permanéncia das
criancas na educacdo infantil, em especial os(as)
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com os Orgdos publicos de
assisténcia social, saude e protegao a infancia.

1.17 Promover a busca ativa de criancas em idade
correspondente a educacdo infantil, para ingressa-las na escola
em parceria com orgdos publicos de assisténcia social, saude ¢
protecdo a infancia, preservando o direito de opgdo da familia
pela matricula em relagdo as criangas de até 3 (trés)anos.

1.18 Realizar e publicar a cada ano, dever do municipio com a
colabora¢do da Unido e do Estado, levantamento da demanda
manifesta por educagdo infantil em creches e pré-escolas, como
forma de planejar e verificar o atendimento.

1.19 Garantir o acesso a educagdo infantil em tempo integral
para as criancas de 0 (zero) a 6 (seis) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Infantil, flexibilizando o atendimento em meio
periodo para as criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos, se as
familias assim desejarem.

ENSINO FUNDAMENTAL

META 2:

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda
a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos(as) estudantes
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano
de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

2.1 Divulgar a proposta do MEC e atualizar, no prazo de 2
(dois) anos da aprovagdo desta proposta pelo CNE, os
documentos das instituigdes educacionais publicas e privadas,
segundo a proposta de direitos ¢ objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os(as) estudantes do ensino fundamental
desse PME.

2.2 Promover ampla divulgacdo e efetivar a proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para
os(as) estudantes do ensino fundamental, no prazo maximo de
2 (dois) anos da aprovacdo desses documentos pelo CNE, que
configurardo a base nacional comum curricular.

2.3 Democratizar o acesso ao livro e a leitura por meio da
criagdo e manutengdo de bibliotecas escolares.

2.4 Criar mecanismos e estratégias didatico-pedagogicas e
administrativas para o acompanhamento individualizado
dos(as) estudantes do ensino fundamental.

2.5 Criar mecanismos para acompanhamento individualizado
para os(as) estudantes nas praticas educativas/integrais.

2.6 Aprimorar e integrar o Sistema de Tecnologia entre as
Unidades Escolares ¢ outras redes (satde com a educagdo -
Municipio com o Estado - Educag@o Infantil com o Ensino
Fundamental) ampliando politicas intersetoriais.

2.7 Agilizar a troca de informacgdes (Rede de Protecdo,
Fundag@o Cultural, Satde e demais 6rgéos afins).

2.8 Garantir ¢ fortalecer a corregéncia e o/a professor(a) que
atenda ao plano de apoio individualizado - do 1° (primeiro) ao
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9° (nono) ano. Criar, ampliar ¢ fortalecer centros de
atendimentos especializados.

2.9 Ampliar o quadro de pedagogos(as) nas unidades escolares,
sendo um(a) pedagogo(a) para cada cinco turmas.

2.10 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos(das)
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, bem
como das situagdes de discriminagédo, preconceitos e violéncias
na escola, visando ao estabelecimento de condi¢des adequadas
para o sucesso escolar dos(as) estudantes em colaboragdo com
as familias e com drgdos publicos de assisténcia social, satide e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.11 Promover a busca imediata de criangas ¢ adolescentes que
estdo fora da escola, em parceria com orgdos publicos de
assisténcia social, satide e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

2.12 Realizar praticas de integragdo entre escola e familia,
garantir e ampliar o trabalho da Rede de Proteg¢do, Conselho
Tutelar (FICA), efetivando parcerias com demais Orgaos
responsaveis para atendimento dessas familias.

2.13 Ampliar e efetivar a pesquisa, a formagdo continuada, a
aplicagdo e manutengdo de tecnologias educacionais no
ambiente escolar, considerando as especificidades da educagdo
especial, das escolas do campo, das comunidades indigenas ¢
quilombolas, e de estrangeiros.

2.14 Organizar agdes, no espago da biblioteca, que articulem a
leitura literaria aos recursos tecnologicos criando um itinerario
de leituras que possibilitem aos(as) estudantes desfrutar da vida
que a literatura lhes proporciona.

2.15 Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a
organizagdo flexivel do trabalho pedagogico, incluindo
adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido.

2.16 Promover a relacdo das escolas com instituicdes e
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruicdo dos(as) estudantes
dentro ¢ fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criagao e difusdo cultural.

2.17 Fortalecer uma cultura de leitura na comunidade escolar,
através de momentos de roda de leitura, conversa com
escritores(as), sarau literario e atividades afins envolvendo
pais, mdes e familiares, professores(as), funcionarios(as) e
estudantes no espaco da biblioteca.

2.18 Buscar parcerias, entre a escola, a comunidade e o poder
publico, para incentivar a participagdo dos pais, mdes ou
responsaveis no acompanhamento das atividades escolares
dos(as) filhos(as), por meio do estreitamento das relagdes entre
as escolas e as familias.

2.19 Garantir a oferta do ensino fundamental, em especial dos
anos iniciais, para as populagdes do campo, indigenas e
quilombolas, nas proprias comunidades.

2.20 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
fundamental, garantida a qualidade, para atender aos(as)
filhos(as) de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante.

2.21 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos(as)
estudantes ¢ de estimulo a habilidades, inclusive mediante
certames € concursos nacionais.

2.22 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de
disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional.

2.23 Articular e formalizar o Regime de Colaboragdo com o
Estado e a Unido, para a universalizagdo do atendimento ao
Ensino Médio.

2.24 Participar, em conjunto com todos os setores da
sociedade, da elaboragdo e implantacdo do PME, atendendo as
diretrizes do PNE.

2.25 Articular o pacto entre Unido, Estados, Distrito Federal ¢
Municipios, no ambito da instancia permanente de que trata o §
5° do art. 7° da Lei que institui o PNE, a implantacdo dos
direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do ensino
médio.
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2.26 Viabilizar or¢amento, em regime de colaboragdo entre
Unido, Estado e Municipio, para a garantia de infraestrutura, de
recursos materiais, humanos e tecnolégicos.

2.27 Articular politicas publicas que garantam a frui¢do de bens
e espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliagéo
da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

2.28 Manter e ampliar programas e acdes de correg¢do de fluxo
do ensino fundamental, por meio do acompanhamento
individualizado do(a) estudante com rendimento escolar
defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforgo no
turno complementar, estudos de recuperacdo, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade.

2.29 Incentivar e apoiar a universalizagdo do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de
referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em
técnicas  estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica - SAEB, ¢
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo
sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educagdo
basica, de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da
escola, e de avaliacdo classificatdria, como critério de acesso a
educag@o superior.

2.30 Articular e assegurar politicas publicas que promovam a
expansdo, o acesso e a permanéncia dos(das) estudantes no
ensino médio integrado a educagdo profissional, observando-se
as peculiaridades da populagdo ¢ das pessoas com deficiéncia.
2.31 Promover politicas publicas intersetoriais efetivas que
garantam o acompanhamento e o monitoramento do acesso e
da permanéncia dos(as) jovens beneficiarios(as) de programas
de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o
coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de explora¢do do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboragdo com as familias e com orgdos publicos de
assisténcia social, saude e prote¢@o a adolescéncia e juventude.
2.32 Institucionalizar e fortalecer a Rede de Protegdo, na forma
da lei, com aporte de recursos humanos, fisicos e financeiros.
2.33 Articular estratégias e desburocratizar agdes que
promovam a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em conjunto com os servigos
de assisténcia social, saide e protecdo a adolescéncia ¢ a
juventude.

2.34 Articular, promover e assegurar politicas publicas que
possibilitem educagdo e cultura para os(as) jovens, na faixa
etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, ¢ de adultos(as),
ofertando qualificagdo social e profissional para aqueles(as)
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.
2.35 Redimensionar, aumentar ¢ assegurar a oferta de ensino
médio nos turnos diurno e noturno, em regime de colaboragdo
entre Estado, Municipio e Unido, visando a distribuigdo
territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas
dos(as) estudantes, considerando o georreferenciamento.

2.36 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
médio, garantida a qualidade, para atender aos(as) filhos(as) de
profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.
2.37 Assegurar os meios para se alcancar no sistema de ensino
publico e privado do municipio de Guaraquegaba a erradicacdo
de todas as formas de discriminagao.

2.38 Promover e assegurar a oferta de cursos nas areas
tecnologicas e cientificas que atendam a adolescentes e jovens.

ENSINO MEDIO

META 3:

Universalizar, at¢ 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).
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ESTRATEGIAS

3.1 Implementar o Programa Nacional de Renovagdo do
Ensino Médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre
teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-
se a aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a producdo de
material didatico especifico, a formac¢do continuada de
professores(as) da educagao escolar basica e a articulagdo com
instituigdes académicas, esportivas e culturais.

3.2 Articular e formalizar o Regime de Colaboragdo com o
Estado e Unido para a universaliza¢do do atendimento ao
ensino médio.

3.3 Participar, em conjunto com todos os setores da sociedade,
inclusive pais e responsaveis, da elabora¢do e implantagdo do
PME, atendendo as diretrizes do PNE.

3.4 Articular, conforme pacto entre Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, no ambito da instdncia permanente de
que trata o § 5° do art. 7° da Lei n° 13.005/2014, a implantagdo
dos direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
médio.

3.5 Viabilizar orcamento, em regime de colaboracdo entre
Unido, Estado ¢ Municipio, para a garantia de infraestrutura, de
recursos materiais, humanos e tecnologicos.

3.6 Articular politicas publicas que garantam a frui¢do de bens
e espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliagdo
da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.7 Manter ¢ ampliar programas ¢ agdes de correcdo de fluxo
do ensino fundamental, por meio do acompanhamento
individualizado do(a) estudante com rendimento escolar
defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforgo no
turno complementar, estudos de recuperagdo, de forma a
reposiciona-lo(a) no ciclo escolar de maneira compativel com
sua idade.

3.8 Incentivar e apoiar a universaliza¢do do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em matriz de
referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em
técnicas  estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema
Nacional de Avaliagio da Educagdo Basica - SAEB, e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliacdo
sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacdo
basica, de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos ¢ habilidades adquiridos dentro e fora da
escola, e de avaliacdo classificatoria, como critério de acesso a
educac@o superior.

3.9 Articular e assegurar politicas publicas que promovam a
expansdo, o acesso ¢ a permanéncia dos(as) estudantes no
ensino médio integrado a educagdo profissional, observando-se
as peculiaridades da populacdo e das pessoas com deficiéncia.
3.10 Promover politicas publicas intersetoriais efetivas que
garantam o acompanhamento e o monitoramento do acesso e
da permanéncia dos(as) jovens beneficiarios(as) de programas
de transferéncia de renda no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar ¢ a interagdo com o
coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboragdo com as familias ¢ com oOrgdos publicos de
assisténcia social, saude e prote¢@o a adolescéncia e juventude.
3.11 Institucionalizar e fortalecer a Rede de Prote¢do com
aporte de recursos humanos, fisicos e financeiros.

3.12 Articular estratégias e desburocratizar ag¢des que
promovam a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em conjunto com os servigos
de assisténcia social, saide e protecdo a adolescéncia e a
juventude.

3.13 Articular, promover e assegurar politicas publicas que
possibilitem educagdo e cultura para os(as) jovens, na faixa
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etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, ¢ de adultos(as),
com qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.14 Redimensionar, aumentar ¢ assegurar a oferta de ensino
médio nos turnos diurno e noturno, em regime de colaboragdo
entre Estado, Municipio e Unido, visando a distribuigdo
territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas
dos(as) estudantes, considerando o georreferenciamento.

3.15 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos(as) de
profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.
3.16 Implementar, promover ¢ assegurar politicas de prevengdo
ao preconceito ou quaisquer formas de discriminagdo, criando
rede de protecdo contra formas associadas de exclusao.

3.17 Promover e assegurar a oferta de cursos nas areas
tecnologicas e cientificas que atendam adolescentes e jovens.

EDUCACAO ESPECIAL

META 4:

Universalizar para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagdo o acesso a educagdo basica
e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

ESTRATEGIAS

4.1 Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag¢do - FUNDEB, as matriculas dos(as)
estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar ou
suplementar, em todos os programas e servigos ofertados pela
Educagao Especial, sem prejuizo do computo dessas matriculas
na educacdo basica regular, e¢ as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educagio
especial oferecida em instituigdes comunitarias, confessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da
Lein® 11.494, de 20 de junho de 2007.

4.2 Ampliar a oferta e o investimento publico de educagdo
gratuita e de qualidade para a Rede Municipal de Ensino,
priorizando a oferta de educagdo especial na rede publica,
buscando suprir a demanda da educagdo especial na rede
publica.

4.3 Garantir e ampliar o atendimento por meio de servigos de
intervencdo precoce que otimizem o processo de
desenvolvimento e aprendizagem em interface com a
intersetorialidade (saude, agdo social, educacdo, recursos da
comunidade).

4.4 Promover na educacdo infantil, no prazo de vigéncia deste
PME, a universalizacdo do atendimento a demanda manifesta
pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, observando o que dispde a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, garantindo recursos humanos,
fisicos e materiais para este atendimento.

4.5 Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais e centros de atendimento educacional
especializado, e promover a formagdo continuada dos
professores(as) e pedagogos(as) para o atendimento
educacional especializado.

4.6 Garantir atendimento educacional especializado, em salas
de recursos multifuncionais, centros de atendimento
especializado, classes especiais, salas de recursos, escolas
especiais, programa de escolarizagdo hospitalar, atendimento
pedagodgico domiciliar e servigos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, para
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criangas e/ou estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo e
necessidades especiais e especificas, matriculados(as) na rede
publica de educagdo basica, conforme necessidade identificada
por meio de avaliacdo especifica, realizada por profissionais
especializados, ouvida a familia e a crianga e/ou estudante.

4.7 Estabelecer parcerias com centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa ¢ assessoria, articulados com instituigdes
académicas e integrados por profissionais das areas de satde,
educacdo e assisténcia social, para apoiar e oferecer formagao
continuada ao trabalho dos(as) professores(as) da educagdo
escolar basica com as criangas e/ou estudantes que constituem
o publico-alvo da educagdo especial.

4.8 Fortalecer parcerias com universidades, promovendo cursos
na area de educagdo especial para todos(as) os/as profissionais
da educacdo basica escolar, considerando os Centros
Municipais de Atendimento Especializado - CMAEs - como
um desses centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria.

49 Manter e ampliar programas complementares ou
suplementares, nas instituigdes publicas, que promovam a
acessibilidade e permanéncias das criangas e/ou estudantes que
constituem o publico-alvo da educacdo especial, por meio da
adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte, da
disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino.

4.10 Garantir a oferta de educac¢do bilingue em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, como primeira lingua, ¢ na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua
aos(as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia auditiva, de 0
(zero) a (17) dezessete anos, em escolas inclusivas, classes e
escolas bilingues com financiamento publico, prioritariamente
na Rede Publica de Ensino, dentro de suas competéncias, nos
termos do artigo 22 do Decreto 5626, de 22 de dezembro de
2005, e dos artigos 24 ¢ 30 da Convengédo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia.

4.11 Garantir a formag@o para a oferta do sistema braille de
leitura para cegos e surdos-cegos para criangas e/ou estudantes
de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, conforme a Convengdo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. .

4.12 Garantir a oferta de educacdo inclusiva. E vedada a
exclusdo do ensino regular sob alegacdo de deficiéncia e deve
ser promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular
e o atendimento educacional especializado.

4.13 Garantir o acompanhamento e o monitoramento do acesso
a escola e ao atendimento educacional especializado, bem
como da permanéncia ¢ do desenvolvimento escolar dos(as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminag@o,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condi¢cdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os Orgdos publicos de
assisténcia social, satide e protegdo a infancia, a adolescéncia ¢
a juventude.

4.14 Garantir redugdo de vagas nas salas de aula que tenham
estudantes de inclusdo, comprovada a necessidade, a partir de
critérios preestabelecidos pela equipe multidisciplinar.

4.15 Garantir a flexibilizagdo do curriculo, conforme
caracteristicas e necessidades de cada estudante de inclusdo.
4.16 Desenvolver critérios para a retengdo ou progressdo
dos(as) estudantes com necessidades educacionais especiais
durante todo o periodo de escolarizagéo, incluindo a educagéo
infantil.

4.17 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos ¢ recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promo¢ao do ensino e da
aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade
dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag@o.

4.18 Promover o desenvolvimento de  pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas
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publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que
requeiram medidas de atendimento especializado.

4.19 Promover a articulagdo intersetorial entre Orgdos e
politicas publicas de satde, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, a fim de desenvolver
modelos de atendimento, de forma a assegurar a atengdo
integral ao longo da vida.

4.20 Ofertar o atendimento escolar, na Educagido de Jovens e
Adultos, nos turnos diurno e noturno, para pessoas com
deficiéncia ¢ transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior a faixa etaria de escolarizagdo obrigatoria.

4.21 Garantir a formagdo e a ampliagdo das equipes de
profissionais de educacdo escolar basica do quadro da
institui¢do, efetivando o atendimento a demanda do processo
de escolarizagdo dos(das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores(as) para o
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores(as) de Libras -
prioritariamente surdos - e professores(as) bilingues.

4.22 Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME,
indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo,
por meio de comissdo com representagdo dos segmentos
envolvidos, nas instituigdes publicas e privadas que prestam
atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagio.

4.23 Obter, nos orgdos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, informagdes detalhadas sobre os dados das
criangas e/ou estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos, colaborando com o Ministério da
Educagio.

4.24 Assegurar a inclusdo das teorias de aprendizagem e dos
processos de  ensino-aprendizagem  relacionados  ao
atendimento educacional de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotagdo e transtornos funcionais especificos, nos cursos
de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para
profissionais da educacdo escolar basica, inclusive em nivel de
pos-graduacao, observado o disposto no caput do art. 207 da
Constituigdo Federal, dos referenciais teéricos.

4.25 Promover parcerias com instituigdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico, visando ampliar as condi¢des de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao.

4.26 Promover parcerias com instituigdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico, visando a ampliagdo da oferta de
formacdo continuada, a produgdo de material didatico
acessivel, a execucdo de servigos necessarios ao pleno acesso,
a participagdo e a aprendizagem dos(as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao.

4.27 Promover parcerias com instituigdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo das
familias e da sociedade na construgdo do sistema educacional
inclusivo.

ENSINO FUNDAMENTAL

META 5:

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3°
(terceiro) ano do ensino fundamental.

ESTRATEGIAS

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo na
perspectiva do letramento nos anos iniciais do ensino
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fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas
na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos(as)
professores(as) alfabetizadores(as) e com apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as
criangas.

5.2 Ampliar o nimero de professores(as), garantindo o trabalho
efetivo de 2 dois(duas) professores(as) por turma.

5.3 Reorganizar as turmas do ciclo de alfabetizagdo para que
tenham, no maximo, 20 (vinte) estudantes, conforme indica o
texto da CONAE.

5.4 Elaborar estratégia de redimensionamento gradativo para a
diminui¢do do nimero de estudantes nas salas de alfabetizag@o,
num prazo de 1 (um) ano e o cumprimento da meta, até o 5°
(quinto) ano da vigéncia deste plano.

5.5 Garantir nimero de professores(as) para todas as atividades
de apoio pedagogico, além do trabalho de regéncia de turma.
5.6 Instituir instrumentos periddicos de avaliagdo municipal e
especificos para aferir a alfabetiza¢do das criangas, aplicados a
cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as
escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando medidas pedagogicas para
alfabetizar todos(as) estudantes até o final do 3° (terceiro) ano
do ensino fundamental.

5.7 Selecionar, certificar, divulgar, manter e aprimorar
tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas,
bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

5.8 Atualizar constantemente o0s recursos ¢ ambientes
tecnoldgicos nas redes de ensino, tanto no que diz respeito aos
sistemas administrativos quanto ao trabalho efetivo com os(as)
estudantes, garantindo infraestrutura fisica, material, programas
especificos, bem como a formacdo continuada, de modo que
atendam as necessidades da escola.

5.9 Fomentar o desenvolvimento e garantir a renovagao,
atualizagdo ¢ manutencdo de tecnologias educacionais ¢ de
praticas  pedagodgicas inovadoras que assegurem a
alfabetizagdo, favorecam a melhoria do fluxo escolar ¢ a
aprendizagem dos(as) estudantes, consideradas as diversas
abordagens metodologicas e sua efetividade.

5.10 Promover e estimular a formacdo inicial e continuada
dos(os) professores(as) da educacdo escolar basica para a
alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, priorizando a
articulagdo entre programas de pos-graduagdo stricto sensu e
acoes de formagao continuada.

5.11 Garantir para os(as) formadores(as) condigdes e
infraestrutura adequadas, conforme as especificidades de cada
rede de ensino.

5.12 Dar suporte necessario as unidades educacionais para a
alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia e de inclusdo
escolar, considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizag@o bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento
de terminalidade temporal.

META 6:

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) estudantes
da educacio basica.

ESTRATEGIAS

6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagogico e multidisciplinar, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos(as) estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante
todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de
profissionais da educacdo bésica escolar em uma tnica escola.
6.2 Incentivar a adesdo ¢ a participa¢do nos programas
ofertados pelo governo federal com a gradativa ampliagdo das
unidades educacionais participantes.
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6.3 Instituir, em regime de colaboragdo, programa de
construgdo de escolas com padréo arquitetonico e de mobiliario
adequado (ergondmico) para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em
situag@o de vulnerabilidade social.

6.4 Garantir as unidades educacionais que ofertam educagdo
em tempo integral infraestrutura e manutencdo adequada, com
implementagdo de planos de reformas e adequagdes em
unidades que ndo foram construidas para o atendimento em
tempo integral, considerando os horarios e atendimento
diferenciados, com equipamentos, instrumentos, mobiliario e
recursos tecnoldgicos, proporcionando maior mobilidade,
acessibilidade, funcionalidade e seguranca, adequados a todos
os niveis de ensino.

6.5 Considerar a concepcao de educagdo integral na construcao
dos documentos orientadores municipais.

6.6 Institucionalizar ¢ manter, em regime de colaboragdo,
programa nacional de ampliag@o e reestruturagdo das escolas
publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, que garantam acessibilidade
a todos os espacos, bem como a produgdo de material didatico
¢ a formagdo de recursos humanos para a educa¢do em tempo
integral.

6.7 Prever que a construg¢@o de novas escolas do municipio seja
planejada para atender as especificidades e as necessidades
arquitetonicas, ambientais e de mobilidrio da educagdo integral.
6.8 Prever obras especificas de reforma e ampliagdo dos
espagos educativos para o atendimento da educagao integral.
6.9 Fomentar a articula¢do da escola com os diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos € com equipamentos
publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.10 Ampliar a oferta da educagdo em tempo integral na
perspectiva da constru¢do de territorios educativos que
promovam o desenvolvimento das habilidades cognitivas,
afetivas, psicomotoras e sociais dos(as) estudantes, buscando a
garantia dos direitos a aprendizagem, por meio da mobilizagdo
de diferentes secretarias municipais, fomentada pelas
Secretarias da Educagdo, para construgdo de um plano de
ampliagdo de territorios.

6.11 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da
jornada escolar de estudantes matriculados(as) nas escolas da
rede publica de educagdo basica por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de
ensino.

6.12 Orientar a aplicag@o da gratuidade, de que trata o Art. 13
da Lei Federal n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, em
atividades de ampliacdo da jornada escolar de estudantes das
escolas da rede publica de educacdo basica, de forma
concomitante ¢ em articulagdo com a rede publica de ensino.
6.13 Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas
de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituigdes  especializadas, considerando as  mesmas
especificidades relacionadas as condigdes de permanéncia,
tanto no turno quanto no contraturno, no que diz respeito as
questdes fisicas, humanas e materiais.

6.14 Ofertar atividades recreativas, esportivas, culturais, de
cidadania e tecnolodgicas, diferenciadas, direcionando a
expansdo da jornada escolar, para perspectiva da educagdo
integrada.

6.15 Garantir nimero necessario de profissionais da educagdo
escolar basica qualificados(as) para os diferentes atendimentos
(docentes e nao docentes), incluindo o(a) articulador(a)
pedagdgico(a) de tempo integral, de forma a atender com
qualidade, as necessidades especificas de cada institui¢do que
oferece educacdo em tempo integral, nos diferentes niveis de
ensino da educagdo basica, levando-se em conta o numero de
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estudantes atendidos(as), considerando as modalidades
ofertadas e especificidades socioecondmicas de cada unidade,
na perspectiva da equidade.

6.16 Garantir a oferta de formagao continuada especifica para
profissionais da educagdo escolar basica que trabalham em
institui¢des de tempo integral, considerando a implementagdo
de politicas publicas voltadas para o enfrentamento de questdes
sociais, econdmicas, culturais, ambientais, psicopedagdgicas e
politicas, visando & melhoria da qualidade na educagdo
integral.

6.17 Promover a educacdo integral considerando o
aprofundamento da educacdo cientifica e tecnologica; a
dimensdo da educagdo ambiental; a educacdo em direitos
humanos; a pluralidade cultural; a historicidade; a ampliagdo
do repertério artistico cultural a partir do estudo das diferentes
linguagens artisticas; as modalidades esportivas; a promogao
da saude, potencializando, entre outros, o letramento
linguistico, matematico e cientifico.

6.18 Promover o atendimento em educacdo integral com
utilizagdo de metodologias diferenciadas que priorizem a
interagdo, a ludicidade ¢ a experimentacdo pratica, para a
ampliacdo e aprofundamento dos conhecimentos escolares.
6.19 Elaborar curriculos escolares para a educacdo integral,
prevendo por meio de eixos, programas, praticas especificas
entre outros o contraturno num trabalho que congregue, amplie
e aprofunde os conhecimentos escolares dos componentes
curriculares do turno na concep¢do da formacdo humana
integral.

6.20 Ampliar os recursos destinados a educagdo no orgamento
do municipio, por meio do regime de colaboragdo de forma a
garantir maior aporte de recursos para educagdo integral,
respeitando o principio da proibicdo do retrocesso social
quanto as politicas ja ofertadas para o periodo integral pelo
ente federado, sem prejuizos daquelas ofertadas por meio de
recursos de origem externa.

TRABALHADORES DA EDUCACAO

META 15:

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, Estados, o
Distrito Federal e o Municipio, no prazo de 1 ano de vigéncia
deste PME, politica municipal de formagdo dos(as)
profissionais da educacdo escolar basica de que tratam os
incisos I, IT e III do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todas(os) as(os)
professoras(es) da educagdo escolar basica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1 Levantar demanda, elaborar e implantar, no prazo de um
ano, plano municipal para oferta de cursos de formacao
superior a todos(as) os(as) profissionais da educagdo basica
escolar, bem como a profissionalizagdo em cursos de nivel
médio, superior ¢ com acesso a formacdo continuada e pos-
graduacdo lato/stricto sensu na respectiva area de atuagéo.

15.2 Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que
apresente diagnostico das necessidades de formacdo dos(das)
profissionais da educagdo escolar basica e da capacidade de
atendimento, por parte de instituigdes publicas de educagdo
superior existentes nos estados e municipios, e defina
obrigacdes e responsabilidades entre os participes.

15.3 Ampliar vagas para a formacio inicial dos(das)
profissionais da educacdo escolar basica em instituicdes do
setor publico.

15.4 Garantir a amortizacdo do saldo devedor pela docéncia
efetiva na rede publica, para os(as) profissionais da educagdo
escolar basica que recebem financiamento estudantil em cursos
de licenciatura.

15.5 Ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia
para estudantes matriculados(as) em cursos de licenciatura, a
fim de aprimorar a formagdo de profissionais para atuar no
magistério da educagdo basica.
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15.6 Criar e/ou participar de plataforma eletronica para
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formagao inicial
e continuada de profissionais da educacdo escolar basica, em
regime de colaboragdo.

ESTRATEGIAS

16.1 Integrar as politicas de formacdo de profissionais da
educagdo escolar basica no ambito do Sistema Municipal de
Ensino, em regime de colaboragdo, realizando o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formagdo
continuada ¢ fomentando a respectiva oferta por parte das
instituigdes publicas de educacdo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formagdo dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios.

16.2 Consolidar, no prazo de um ano, politica municipal de
formagdo de profissionais da educagdo escolar basica,
definindo diretrizes municipais, areas prioritarias, instituigoes
formadoras e processos de certificagdo das atividades
formativas.

16.3 Ampliar e consolidar programa especifico de acesso a
bens artistico-culturais, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os(as) profissionais da educagdo escolar
basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizagdo da cultura, investigacdo, formagdo de plateia e
ampliacdo cultural.

16.4 Expandir programa de composi¢do de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura, dicionarios e programa
especifico de acesso a bens culturais, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para as(os) professoras(es) da rede
publica de educacdo basica, favorecendo a construcdo do
conhecimento ¢ a valorizagdo da cultura da investigacao.

16.5 Ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a
atuagdo dos(as) profissionais da educagdo escolar basica,
disponibilizando  gratuitamente = materiais  didaticos e
paradidatico suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel.

16.6 Ampliar a oferta de bolsas de estudo aos(as) profissionais
da educacgdo escolar basica para cursos de pos-graduacdo em
instituigdes publicas de ensino superior.

16.7 Fortalecer a formacdo dos(das) professores(as) da rede
publica de ensino, por meio da implementacdo das agdes do
Plano Nacional do Livro e Leitura e de disponibilizacdo de
recursos do magistério piblico para acesso a bens culturais.

META 17:

Valorizar os(as) profissionais da educagdo escolar basica das
redes publicas, a fim de equiparar o rendimento médio
deles(as) com os demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do 6° ano da vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS

17.1 Constituir, por iniciativa da SME, até o final do primeiro
ano de vigéncia do PME, forum permanente, com
representagdo do Sistema Municipal de Educagdo e dos(as)
profissionais da  educagdo  escolar  basica, para
acompanhamento da atualizag@o progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais da educagdo escolar
basica publica.

17.2 Constituir, como tarefa do forum permanente, o
acompanhamento da evolugdo salarial por meio de indicadores
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

17.3 Implementar e executar, no ambito municipal, as politicas
de planos de carreira ja existentes para os (as) profissionais da
educag@o escolar basica das redes publicas de educagéo basica,
observados os critérios estabelecidos na Lei n°® 11.738, de 16 de
julho de 2008, estimulando a implantagdo gradual do
cumprimento da jornada de trabalho em um unico
estabelecimento escolar.

17.4 Ampliar o investimento em educacdo publica municipal
em no minimo, 35% da receita municipal, garantindo a
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implementagdo de politicas de valorizagdo dos profissionais da
educacdo escolar basica, nos termos da lei do piso salarial
profissional nacional.

META 18: Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de
plano de carreira unico para os profissionais da educacdo
escolar basica da rede publica municipal, tomando como
referéncia a lei do piso nos termos do inciso VIII do artigo 206
da Constitui¢do Federal.

ESTRATEGIAS

18.1 Estabelecer a carreira Uinica como principio para a
reorganizacdo dos planos de carreira do magistério, garantindo
1/3 da carga horaria de trabalho para hora-atividade, formagao
continuada, isonomia salarial entre docentes com 0 mesmo
grau de formagdo e tempo de carreira, independentemente do
nivel de ensino de atuagao.

18.2 Estruturar as redes publicas de Educagdo Basica de modo
que, até o inicio do terceiro ano de vigéncia do PME, 100%
(cem por cento), dos(as) profissionais da educagdo escolar
basica sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados(as).

18.3 Implantar, nas redes publicas de educacdo basica,
programa especifico de acompanhamento dos(as) profissionais
iniciantes, realizados por equipe de profissionais experientes,
visando subsidiar, com base em avaliagdo formativa, o
processo de inser¢do profissional.

18.4 Ofertar, sem limite de vagas, as licengas remuneradas
possibilitando incentivo a qualificacdo dos(as) profissionais da
educa¢do municipal piblica em nivel de pds-graduagao stricto
sensu.

18.5 Considerar, no preenchimento do censo anual dos(as)
profissionais da educacdo escolar basica, outros segmentos nao
docentes que atuam na educacdo basica escolar.

18.6 Estabelecer por meio de legislagdo especifica comissio
paritaria permanente com representacdo dos(as) profissionais
da educacdo escolar basica, por meio da entidade sindical, de
carater deliberativo, para acompanhamento, elaboragao,
reestruturagdo ¢ implementagao dos planos de carreira.

META 19:

Reduzir o nimero de estudantes por turmas:

ESTRATEGIAS

19.1 Realizar diagnostico, ainda no primeiro ano de vigéncia
do PME, com vistas a estabelecer o limite de estudantes por
profissional e por turma.

19.2 Implantar, de forma gradativa, o limite de estudantes por
profissional e por turma conforme o seguinte padrdo, 0-1 até 5
criangas, de 1-2 até 8 criancas, 2-3 até 10 criangas, 3-5 até 15
criangas, ensino fundamental séries iniciais até 20 estudantes,
fundamental séries finais até 25 estudantes, no periodo de
vigéncia do PME.

META 20:

Implementar imediatamente, 1/3 de hora-atividade para os(as)
professores(as) da educag@o escolar bésica, conforme Lei n°
11.738/2008 e ampliacdo gradativa para 50% de hora atividade
até o 4° ano de vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS

20.1 Acompanhar, fiscalizar e dar suporte para o cumprimento
da hora-atividade nas escolas publicas da educagdo basica,
conforme Lei n° 11.738/2008.

20.2 Expandir até o 4° ano de vigéncia do PME a hora-
atividade para 50% da jornada.

20.3 Realizar concurso publico para suprimento ¢ manutengo
do quadro completo dos(as) profissionais da educacdo escolar
basica.

META 21:

Ampliagdo ¢ manuteng@o do quadro completo de auxiliares de
servigos escolares em todos os equipamentos de ensino.
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ESTRATEGIAS

21.1 Realizar concurso publico para suprimento do quadro de
auxiliares de servigos escolares.

GESTAO DEMOCRATICA

META 22:

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos a contar da
aprovacao deste PME, para a efetivacdo da gestdo democratica
da educagdo, garantindo a realizacdo de eleigdo direta para
diregdo das unidades educacionais (escolas e centros
municipais de educagdo infantil), com a participagdo de todos
os segmentos da comunidade escolar, prevendo recursos e
apoio técnico das secretarias estadual e municipal de educagdo.

ESTRATEGIAS

22.1 Elaborar e aprovar a lei de gestdo democratica da
educac@o basica, publica municipal, no prazo de 2 (dois) anos a
contar da aprovagdo do Plano Municipal de Educagdo.

22.2 Garantir eleicdo direta para dire¢do das unidades
educacionais, no prazo de 2 (dois) anos a contar da aprovagéo
do Plano Municipal de Educagdo, sem associagado a critérios de
mérito e desempenho, estabelecendo regras para 01(uma)
reelei¢do, independentemente da fungdo de diretor(a) ou vice,
respeitando o principio da alternincia de poder, com mandato
de 03 (trés) anos, podendo se candidatar todos os profissionais
da educacdo escolar basica, regulamentada por meio de
legislagdo especifica.

22.3 Criar programas de apoio e formagdo continuada aos
conselheiros(as) municipais.

22.4 Garantir recursos materiais e estruturais para execucdo das
atividades dos conselhos.

22.5 Garantir dotagdo orcamentaria propria, com autonomia de
gestdo financeira para execugdo das atividades do Conselho
Municipal de Educacao.

22.6 Garantir eleicdo dos conselheiros pelos seus pares para
assumir a representagdo no Conselho Municipal de Educagao,
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
Conselho da Alimentagdo Escolar, Conselhos de Escola,
proibindo praticas de nepotismo.

22.7 Fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo como 6rgéo
normativo do Sistema Municipal de Ensino-SISMEN,
estabelecendo articulagdo com os Conselhos de Educagdo de
outros entes federados.

22.8 Fortalecer a atuacdo do Férum Municipal de Educagao,
com vistas a avaliagdo ¢ acompanhamento da implementagéo
do Plano Municipal de Educagao.

22.9 Institucionalizar a realiza¢do da Conferéncia Municipal de
Educagdo a cada 03 (trés) anos, garantindo as condigdes
técnicas e financeiras, para monitoramento ¢ avaliagdo do
PME.

22.10 Universalizar a implementacdo de orgdos colegiados
estudantis (grémios e conselhos) nas escolas publicas e
incentivar essa pratica nas escolas privadas do municipio de
Guaraquegaba.

22.11 Garantir a participacdo das criangas pequenas em
atividades coletivas.

22.12 Estruturar e garantir que a composi¢do dos conselhos das
unidades educacionais seja paritaria (mesmo numero de
representantes dos(as) servidores(as) e da comunidade escolar)
e inclua a representatividade dos(as) estudantes.

22.13 Fortalecer a formagdo dos sujeitos que atuam nos
espagos de participagdo das unidades educacionais, tais como
colegiados estudantis, grémios estudantis, conselhos e
associacdo de pais, maes e responsaveis.

22.14 Implementar o6rgdos colegiados de gestdo nos centros de
educacdo infantil conveniados a Secretaria Municipal da
Educagdo-SME.

22.15 Fomentar e apoiar a criagdo de associag¢do de pais, mées
e responsaveis no ambito do municipio de Guaraquecaba ¢ o
reconhecimento de sua legitimidade nos processos de elei¢do

15/21



09/06/25, 17:30

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/92ED9197/3214c04fc20ca9ff31ba2e628309b4413214c04fc20ca9ff31ba2e628309b441

Prefeitura Municipal de Guaraquegaba

de representantes para compor os 6rgdos colegiados de gestdo
municipal.

22.16 Contemplar em legislacdo municipal propria a
organizagdo dos conselhos das unidades educacionais de
Guaraquegaba.

22.17 Fortalecer a acdo dos conselhos das wunidades
educacionais, estruturando sua constituicdo de forma que ele
seja presidido por representantes eleitos(as), sejam da
comunidade e/ou profissionais da educagdo escolar basica, que
ndo o diretor(a) ou vice.

22.18 Revisar a lei que cria o Conselho Municipal de Educagéo
de Guaraquegaba a fim de garantir o principio de paridade na
composicdo do conselho em relagdo a quantidade de
conselheiros(as), representantes de gestores(as), profissionais
da educagao escolar basica e usuarios(as).

22.19 Garantir a representagdo paritaria entre gestores(as),
profissionais da educag@o escolar basica ¢ usuarios(as), nos
foruns decisorios de politicas publicas educacionais, de
unidades educacionais, de acompanhamento, de controle social
e conselhos de alimentagdo escolar.

22.20 Assegurar o papel do conselho das unidades
educacionais como o6rgdo maximo de gestdo dessas
instituicdes.

22.21 Fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo, como
instrumento de participagdo e fiscalizagdo na gestdo
educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de
conselheiros(as), assegurando-lhes condicdes de
funcionamento auténomo.

22.22 Instituir e fortalecer no municipio de Guaraquecaba a
avaliagdo institucional, aprimorando coletivamente os
instrumentos que a compdem e assegurando a participacdo de
profissionais da educagdo escolar basica, estudantes e seus
familiares.

22.23 Incentivar em ambito municipal, nos o6rgaos de gestdo
colegiada, a participagdo dos pais, maes e responsaveis legais
com instrumentos qualificados de informagédo e formagéo.
22.24 QGarantir a participagdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a ampliacdo
da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica.

22.25 Estimular a participagdo efetiva da comunidade escolar e
local na elaboragdo dos projetos politico-pedagogicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos
escolares.

22.26 Favorecer processos de autonomia pedagogica,
administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos de
ensino.

22.27 Atualizar, até o primeiro ano de vigéncia deste PME, ¢
corrigir anualmente, conforme a inflagdo ou indice adequado
para tal, os valores financeiros que o municipio repassa por
estudante para as unidades educacionais publicas.

22.28 Garantir autonomia pedagogica, administrativa e de
gestdo financeira das unidades educacionais, assim como a
vivéncia da gestdo democratica, do trabalho coletivo e
interdisciplinar.

22.29 Promover e ampliar programas de formagdo para
profissionais da educacdo escolar basica interessados(as) na
gestdo escolar e para equipes diretivas eleitas na forma da lei
nas institui¢des publicas de ensino.

22.30 Garantir que os critérios para provimento do cargo de
diretor(a), nas unidades educacionais da rede municipal, se
efetivem conforme a legislagdo municipal propria.

22.31 Garantir o acompanhamento e avaliagdo das metas e
estratégias constantes no Plano Municipal de Educagéo, tendo
como base as diretrizes estabelecidas na Lei que o aprova
sendo realizado sistematicamente, ao longo do periodo de
vigéncia deste PME, pelo Conselho Municipal de Educacdo e
pelo Forum Municipal de Educagdo de Guaraquegaba.

22.32 Ampliar espacos de participagdo popular para a
efetivacdo da gestdo democratica da educagdo, tais como
conferéncias, audiéncias publicas, foruns de discussdo e demais
eventos que possibilitem a participagdo dos diversos segmentos
sociais.
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FINANCIAMENTO

META 23:

Garantir a ampliacdo do investimento municipal em educagdo
de forma a que o esfor¢o da cidade, em relagdo a educagéo
publica, possa avangar considerando o perfil de riqueza
municipal medido pelo PIB, de forma a atingir 2,8% do PIB
Municipal em uma década.

ESTRATEGIAS

23.1. Garantir o aumento dos recursos vinculados a educagao
basica de 25% para no minimo 30%, a partir do primeiro ano
de vigéncia do plano n3o s6 da receita de impostos e
transferéncias, mas adicionando-se, de forma adequada,
percentuais das taxas e contribui¢des sociais para investimento
em manuten¢do ¢ desenvolvimento do ensino publico.

23.2. Buscar a ampliag@o dos recursos para a educagdo através
da retomada do debate sobre a vinculagdo de 100% dos
royalties do petrdleo e taxacdo de grandes fortunas, junto aos
demais entes federados e no ambito municipal regulamentar e
implementar a progressividade sobre a cobranca de impostos
de propriedade - IPTU e ITBI.

23.3 Garantir a transparéncia e o controle social em relacdo a
origem e a aplicagdo dos recursos financeiros publicos
destinados a educagdo, por meio de audiéncias publicas e de
portais eletrénicos de transparéncia, e a capacitagdo dos
membros do conselho de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, com a colabora¢do do MP, SME e Tribunal de
Contas.

23.3.1 Fortalecer e ampliar os mecanismos e os instrumentos
que assegurem a transparéncia e o controle social na utilizagdo
dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a
realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletronicos de transparéncia, com informagdes detalhadas por
unidades educacionais.

23.3.2 Promover e garantir processos democraticos ¢
transparentes de escolhas dos(as) representantes de conselhos
de acompanhamento e controle social, destinando recursos
especificos para a formagdo e capacitagdo de todos os
segmentos de conselheiros(as) com principios de democracia,
equidade e justiga social.

23.3.3 Promover a avaliagdo dos percentuais de investimento e
custeio em Educagdo a cada trés anos, devendo serem revistos
pelo Legislativo e Executivo, caso se avalie necessario, para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das metas
do PME.

23.4 Melhorar a qualidade da informagdo disponivel nos
portais de transparéncia em linguagem simples ¢ direta com
informagdes de receitas e despesas do total de recursos
destinados a Educacdo no ambito de Guaraquegaba de forma a
possibilitar o acompanhamento pela populacio do
cumprimento da vincula¢do constitucional e das despesas por
programas de trabalho.

23.4.1 Criacdo e capacitagdo de uma comissdo intersetorial
para desenvolver estudos e divulgagdo periddica dos
investimentos e custos por estudante da educacdo basica
publica do Municipio de Guaraquegaba.

23.5 Definir critérios municipais de qualidade que tomem
como referéncia o CAQi nacional e efetivem o disposto nalei
OrganicaMunicipal.

23.5.1 Acompanhar a efetiva fiscalizagdo da aplicagdo desses
recursos por meio dos conselhos civis, do Ministério Piblico e
do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

23.5.2 Ampliar a destinacdo de recursos para viabilizar a
formagdo inicial e continuada dos(as) professores(as) da Rede
Municipal de Ensino.

23.5.3 Fiscalizar as Instituicdes de educagdo e ensino
conveniadas e privadas da cidade de Guaraquegaba, para a
consolidacdo de politica de formagdo de professores(as) da
educagdo escolar basica, definindo as diretrizes, as areas
prioritarias, as instituicdes formadoras e os processos de
certificacdo das atividades formativas.

23.6 Acompanhar a efetiva fiscalizagdo da aplicagdo desses
recursos por meio dos conselhos civis, do Ministério Piblico e
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do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

23.7 Fortalecer o Conselho do FUNDEB, ampliando sua
funcdo para o acompanhamento e controle social do conjunto
dos recursos para educagao.

23.8 Publicizar os investimentos em educacdo para que haja
fiscalizagdo, por parte da sociedade civil e conselhos de
acompanhamento e controle social, da destinagdo de recursos
aplicados em educagdo, observando a progressividade e
atualizagdo dos valores investidos por estudante no sistema
estadual e municipal, considerando a qualidade da educagdo,
acesso, permanéncia e sucesso escolar.

23.9 Assegurar a criagdo de rubrica financeira, a contar da
promulgagdo dessa lei, prevendo a destinagdo de recursos
financeiros necessarios para a implementacdo de politicas
publicas afirmativas para a educagdo em direitos humanos,
sobretudo voltadas as tematicas de educag@o para o respeito a
justica social, inclusdo, prevencdo da violéncia na perspectiva
de promogdo, protegdo, defesa e reparagdo dos direitos
humanos.

23.10 Criar programa e destinar recursos financeiros
descentralizados através da implementacdo de Programa de
Fundo Rotativo, assegurando a regular continuidade dos
repasses, considerando o(a) gestor(a) da unidade responsavel,
mediante a aprovagdo da APPF e do Conselho de Escola.

23.11 Destinar recursos financeiros para a ampliagdo
progressiva do numero de vagas na educagdo em tempo
integral.

23.12 Realizar amplo debate com as unidades educacionais
para o estabelecimento dos critérios para distribui¢do dos
recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo do decénio
que considerem a equaliza¢do das oportunidades educacionais
a vulnerabilidade socioecondmica.

23.13 Constituir equipe paritaria e intersetorial formada por
técnicos(as) das secretarias, profissionais da educagdo e
entidades sindicais para definicdo de critérios de
estabelecimento do valor per capita por unidade educacional
através do programa Fundo Rotativo.

23.14 Destinar recursos financeiros especificos no or¢amento
do municipio, para o funcionamento e manuten¢do do
Conselho Municipal de Educagdo, mantendo o principio da
autonomia ¢ da gestdo democratica.

REGIME DE COLABORACAO

META 24:

Garantir a ampliagdo do regime de colaboragdo entre os entes
federados como meio para materializar o direito a educagdo
para todos(as), universalizando a escolarizagdo basica de
qualidade, independentemente do sistema de ensino.

ESTRATEGIAS

24.1 Garantir a continuidade do "Grupo de trabalho" com
representatividade dos sistemas de ensino municipal e estadual
com o objetivo de orientar, (re)planejar e acompanhar a
organizagdo desses sistemas para o pleno atendimento da
demanda educacional em Guaraquecaba.

24.2 Garantir que esse grupo de trabalho continue
acompanhando o processo de matriculas escolares e elabore
propostas de atendimento, com base em analises referentes as
condigoes fisicas, oferta ¢ demanda, transporte, disponibilidade
de terrenos, agdes de acompanhamento pedagogico e de
continuidade de atendimento especializado no processo de
transi¢do dos(as) estudantes entre escolas, redes ou sistemas,
fases, etapas e modalidades.

24.3 Assegurar os recursos publicos destinados a educagdo dos
entes federados, garantindo a transparéncia da aplicacdo das
verbas em educagdo publica.

24.4 Implementar sistema unico de matricula - com dados
desagregados  considerando-se  caracteristicas  pessoais
(raca/etnia, sexo, religido, idade, formagdo e renda) - para
garantir que as informagdes e trajetérias académicas dos(as)
estudantes estejam acessiveis aos diferentes sistemas de ensino.
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24.5 Garantir agdes entre os sistemas de ensino para o
cumprimento da legislagdo vigente de atendimento na
educacdo basica ao sujeito em cumprimento de medidas
socioeducativas, conforme a demanda.

24.6 Garantir atendimento prioritario de educagdo infantil e
anos iniciais do ensino fundamental no Sistema Municipal de
Ensino e dos anos finais do ensino fundamental e do ensino
médio no Sistema Estadual de Ensino, nas diferentes
modalidades, viabilizando a universalizagdo da educagdo
basica obrigatoria e gratuita dos 4 aos 17 anos, conforme
legislagdo vigente.

247 Integrar as politicas de formacdo de profissionais da
educagdo escolar basica no ambito do Sistema Municipal de
Ensino em regime de colaboragdo, realizando o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formagdo
continuada ¢ fomentando a respectiva oferta por parte das
instituigoes publicas de educacdo superior, de forma orgéanica e
articulada as politicas de formagdo dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios.

EDUCACAO E DIREITOS HUMANOS

META 25:

Assegurar no prazo de dois (2) anos a criagdo, a
implementagdo, o desenvolvimento e a execu¢do de um plano
municipal, construido em conjunto com a sociedade civil,
alunos e pais, de prevengdo e enfrentamento de desigualdades
étnico-raciais, as  violéncias  (domésticas/intrafamiliar,
institucional e de trabalho infantil inadequado), o justo respeito
as diversidades (entre os sexos, sujeitos que sofrem racismo,
sujeitos em sistemas correcionais ou detentos, sujeitos em
situagdo de risco, extrema pobreza, populacdo de rua,
refugiados e migrantes), a defesa aos direitos humanos (desde a
concep¢do a morte natural), sem viés ideolégico ¢ com um
maior envolvimento dos pais, com vistas a garantir condigdes
mais equanimes de acesso, permanéncia e sucesso em todos os
niveis e modalidades de ensino, em institui¢des educacionais
publicas e privadas, resguardada a liberdade de consciéncia e
de valores, no municipio de Guaraquecaba.

ESTRATEGIAS

25.1 Promover e garantir a possibilidade de discussdo, por
meio de agdes didatico-pedagogicas, sobre justica social,
inclusdo e educagdo em direitos humanos na politica de
valorizagdo e formacdo inicial e continuada, opcional, dos(as)
profissionais da educagdo escolar basica nas instituigdes
educacionais publicas e privadas da esfera municipal, estadual
e federal, visando a dignidade humana (desde a concepgdo a
morte natural), a prevengao e ao enfrentamento da violéncia, de
preconceito e de discriminagdo injusta.

25.2 Criar o Forum Permanente de Educagdo para discussoes
sobre as questdes dos direitos humanos do municipio de
Guaraquegaba, vinculado ao Conselho Municipal de Educagéo
e articulado aos demais Conselhos Municipais e ao Forum
Municipal de Educagdo, com ampla divulgagdo na sociedade,
com seus prazos, pautas e documentos oficiais divulgados com
0 prazo minimo de uma (1) semana para divulgacdo oficial no
site da Secretaria Municipal de Educag¢do e outros meios,
garantindo a participacdo de todos(as), especialmente os pais,
na perspectiva inclusiva, em diadlogo intersetorial, com recursos
humanos e dotagdo orgcamentdria necessarios a seu
funcionamento, desde que isto ndo signifique retirar recursos
da instru¢cdo comum.

25.3 Inserir e implementar, como atividade complementar
opcional, nos curriculos de todos os cursos de formagdo
profissionais de educacdo, tematicas relacionadas a educacdo
em justica social, inclusdo, prevencdo a violéncia na
perspectiva de promogdo, proteg¢do, reparagdo ¢ defesa dos
direitos humanos, sem viés ideologico.

25.4 Garantir a possibilidade da inser¢do das tematicas
relacionadas a educacdo em justica social, inclusdo, prevengdo
a violéncia e honestidade, sem que isto signifique perda no
contetido de instrugdo comum, na perspectiva de promogao,
protegdo e defesa dos direitos humanos, desde a concepgdo a
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morte natural, em todos os documentos legais (diretrizes
politico-pedagégicas e curriculares, projetos politico-
pedagdgicos, regimento escolar, plano de acdo, entre outros),
das institui¢cdes educacionais publicas e privadas (resguardada
liberdade de consciéncia e valores) de ensino em todos os
niveis, etapas e modalidades.

25.5 Garantir politicas publicas de formagdo, em regime de
colaboragdo, (inicial, extensdo, especializagdo, mestrado,
doutorado e pds-doutorado) direcionadas a todos(as) os(as)
profissionais da educagdo escolar basica, contemplando
licengas para estudo sem prejuizo dos vencimentos e/ou bolsas-
auxilio para estudos, voltadas para as tematicas relacionadas a
educagdo em justiga social, inclusdo, prevengdo as violéncias
na perspectiva de promogao, protecdo, reparacdo e defesa dos
direitos humanos.

25.6 Assegurar, no prazo maximo de dois (2) anos, a contar da
promulgacdo desta lei, a criag@o de rubrica financeira e dotagéo
orcamentaria especifica, sem que signifique onerar os demais
aspectos comuns de instru¢do, prevendo recursos necessarios
para a implementacdo e execucdo de politicas publicas
afirmativas, exclusivamente através de Orgdos municipais,
voltadas para a educagdo em justiga social, inclusdo, prevencao
a violéncia na perspectiva de promog¢ado, protecdo, defesa e
repara¢do dos direitos humanos, desde a concepg¢do a morte
natural.

25.7 Incluir nos levantamentos de dados, censos escolares ¢ na
documentagdo escolar do estudante (ficha de matricula,
historico escolar, ficha de comunica¢do de estudante ausente,
notifica¢do obrigatdoria/SINAN, Sistema Presenca) informagoes
sobre baixa frequéncia, abandono e evasdo escolar na
perspectiva da raga e classe.

25.8 Garantir politicas publicas intersetoriais executadas em
regime de colaboragdo, visando o atendimento aos(as)
adolescentes que se encontram em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto a inclusdo e permanéncia em
instituigdes educacionais, nas diferentes etapas e modalidades
de ensino, assegurando inclusive a educagdo profissional de
acordo com os principios do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE).

25.09 Garantir a ampliagdo da educagdo em tempo integral e
integrada, priorizando o atendimento as criangas e aos
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e
social.

25.10 Realizar campanhas periddicas de conscientizagdo, nas
instituicdes educacionais, nas diferentes midias e outros
espagos, com o objetivo de promog¢do, protecdo, reparacio e
defesa dos direitos humanos, com ateng@o especial aos grupos
e segmentos historicamente discriminados ¢ de enfrentamento
a estereodtipos e preconceitos.

25.11 Implementar e garantir politicas publicas de prevengdo
ao abandono e a evasdo escolar decorrente de qualquer tipo de
desrespeito aos direitos humanos, ou por condigdes
desfavoraveis para a permanéncia na escola, garantindo
atendimento por meio de rede de protecao social.

25.12 Garantir a oferta e ampliagao da educagio integrada para
jovens, adultos(as) e idosos(as) priorizando o atendimento aos
sujeitos em situa¢do de vulnerabilidade e risco pessoal e social.
25.13 Garantir a produgdo, a aquisicdo e a distribui¢do de
materiais didatico-pedagogicos, sem viés ideoldgicos, que
contemplem as tematicas relacionadas a educag¢do em justica
social, inclusdo, preven¢do a violéncia na perspectiva de
promocao, prote¢do, reparagdo e defesa dos direitos humanos
de forma justa e que abordam varias perspectivas ¢ pontos de
vista.

EDUCACAO AMBIENTAL

META 26:

Promover a educagdo ambiental no municipio de
Guaraquegaba, como componente essencial e permanente da
educag@o nacional, devendo estar presente, de forma articulada
e pratica, em todos os niveis e modalidades do processo
educativo, em carater formal e ndo formal.
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ESTRATEGIAS

26.1 Garantir a formagdo continuada qualificada para os(as)
profissionais que atuam em todos os niveis e modalidades da
educacdo, considerando como base as trés dimensdes da
educacdo ambiental, o espago fisico, a gestdo democratica e a
organizagdo curricular.

26.2 Criar politicas publicas e programas que promovam a
educag@o ambiental sustentavel, bem como incentivar a adesdo
e a participagdo em programas federais e estaduais.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura Municipal de Guaraquegaba / PR, em 15 de margo
de 2024.
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