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1.2

1.3

1.4
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1.6

PROCESSO SELETIVO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N2 001/2026

PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE GUARAQUEGABA

EDITAL 01/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE GUARAQUECABA, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a realizagdo do Processo Seletivo para a contratagdo
de estagidrios, bem como para formacdo de cadastro de reserva, sendo que o estagio
observara as disposicdes da Lei Federal n? 11.788/2008 e demais instrumentos legais,
mediante as condicbes estabelecidas neste Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo serd regulamentado por este Edital.

O processo sera executado, aplicado e corrigido pela empresa Centro de Integracao de
Estudantes — Estagios CIN conforme Contrato N2 136/2025 Referente ao Pregdo Eletronico
N2 14/2025.

O Processo Seletivo destina-se para contrata¢do de acordo com as vagas ofertadas no Edital,
bem como para formacdo de Cadastro de Reserva, para alunos dos cursos de Nivel Técnico e
Superior.

O estagio desenvolvido no ambito da Secretaria Municipal de Educa¢ao tem por objetivo
proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas instituicdes de ensino, a
oportunidade de realizacdo de estagio ndo obrigatdrio, observada a disponibilidade
orcamentdria para a concessao de bolsas, visando ao aprendizado e a complementacao da
formacao académica.

O estagio nao gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e o Municipio de
Guaraquecaba.

O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 1 (um) ano, contado a partir da data de
homologacdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo.
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1.7 A duracdo do estagio sera de 01 (um) ano para alunos matriculados regularmente, conforme

1.8

1.9

1.10

b)

2.1

f)

ag)

apresentacdo de declaracdo de matricula, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo,
com prazo maximo de duracdo de 24 (vinte e quatro) meses.

A jornada de atividade sera definida de acordo com o horario de atendimento do local de
estagio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo compativel com as atividades
escolares, observada a carga horaria legal de 20 horas semanais e 30 horas semanais, de
segunda a sexta-feira conforme item 4.1.

O candidato devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades no periodo da
manha e/ou tarde, a ser definido de acordo com o local de estagio, respeitando o limite de
vagas bem como a carga horaria prevista no item 1.8.

Ao contrato de estagio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal
n2 11.788 de 25 de setembro de 2008:

O Termo de Compromisso de Estdgio pode ser renunciado, a qualquer tempo, mediante
comunicacao escrita, pela Instituicdo de Ensino, pela Parte Concedente ou pelo Estagiario.

O nao cumprimento de quaisquer clausulas do Termo de Compromisso de Estagio constitui
motivos de imediata rescisdo.

DOS REQUISITOS PARA AS INSCRICOES

Poderao se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios, candidatos que preencham os
seguintes requisitos:

Estar matriculado e frequentando aulas na Rede de Ensino Publico ou Privado;

O candidato devera pertencer a uma das instituicdes de ensino regularmente conveniadas
ao Municipio de Guaraquegaba, diretamente ou por intermédio de agente de integracao;

O curso deve ser liberado pela Instituicdo de Ensino para desenvolver atividades de Estagio
ndo-obrigatdrio, de acordo com sua Regulamentacgao Interna e Plano Pedagdgico do Curso;

Possuir cadastro ativo e atualizado junto ao Centro de Integracdao de Estudantes — Estagios
CIN;

Ter disponibilidade de horério (manha e/ou tarde) para cumprir o estégio;

O hordrio de estdgio deve ser diferente do horario de estudo, de maneira que nao coincidam;

Estar entre o primeiro e penultimo periodo do curso;
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3.  DAS AREAS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DO LOCAL DE ESTAGIO E REQUISITOS
ENSINO TECNICO
AREA C.H.! VAGAS | BASE REQUISITO BASICO
Estar cursando obrigatoriamente:
Educacao 20h semanais | C.R.> | Sec.De Técnico em Informatica*;
Educacao
*para apoio as atividades administrativas,
tecnoldgicas e pedagdgicas da Secretaria
Municipal de Educacao
ENSINO SUPERIOR
AREA C.H.! VAGAS| BASE | REQUISITO BASICO
Estar cursando obrigatoriamente um dos
cursos abaixo:
Educacdo 30h semanais | C.R.> | Sec.De | Pedagogia;
Educagdo| Letras Lingua Portuguesa Lingua Inglesa;

Matematica;
Historia;

Artes;

Educacao Fisica;

1: Carga Horaria

2: Cadastro de Reserva

3.1 Os candidatos classificados ocupardo as vagas ofertadas no quadro acima e os demais
candidatos permanecerdo no cadastro de reservas e serdao chamados conforme necessidade da
Secretaria de Educacdo durante a vigéncia do Processo Seletivo, através do Didrio Oficial do Municipio de

Guaraquecaba.

4. DA BOLSA AUXILIO

4.1 O estagiario recebera uma bolsa-auxilio, durante o periodo em que estiver atuando no
estagio, sendo:
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. ‘. . I Bolsa
Escolaridade Carga horaria Disponibilidade e
Auxilio
Ensino Técnico 4 horas /20 horas semanais Manha ou tarde RS 729,60
Ensino Superior 6 horas /30 horas semanais Manh3 e tarde RS 928,30
4.2 O Estagidrio terd direito a recesso de 30 (trinta) dias, remunerado com valor da bolsa auxilio,

5.1

5.2

53

a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sempre que o estagio tenha
duracao igual ou superior a 1 (um) ano, ou proporcional aos dias trabalhados.

DAS INSCRICOES

O candidato devera verificar se estao corretas todas as informagdes do seu cadastro antes
de iniciar a inscricdo no processo seletivo. Caso precise atualiza-lo deverd fazer pelo portal
do estudante no site do CIN, entrando com seu login e senha e anexando os documentos
solicitados para esta atualizacao.

Para inclusdo de novos cadastros ou atualizacdo de cadastros existentes serdo necessarios
os seguintes documentos:

RG (frente e verso), caso ainda ndo esteja anexado;

Declaracdo de Matricula atualizada, caso ainda ndo esteja anexado e sempre que alterar
algum dado académico.

Possuir cadastro ativo e atualizado no sistema, nao gera automaticamente a inscricio no
processo seletivo.
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5.4 O candidato deverd realizar sua inscricdo, exclusivamente, via Internet, através do site:

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

www.estagioscin.org.br, aba “processos seletivos” > localizar o processo para o MUNICIPIO
DE GUARAQUECABA > “ Realizar/Consultar Inscrigdo”.

No momento da inscri¢do, caso apareca a informacgdo de “incompatibilidade no cadastro” ou
algum outro problema que esteja impossibilitando a continuidade nessa etapa, devera o
estudante reportar ao Setor de Selegdao Especial do CIN Estagios, através do e-mail
selecao@ecin.org.br, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo. Verificar o Anexo I).

Ao concluir a inscricdo o candidato deverd conferir as informagdes que constam no
COMPROVANTE DE INSCRICAO DISPONIVEL EM BUSCA DE INSCRICAO NA MESMA PAGINA
DE INSCRICAO.

Qualquer interrupgdo no processo de inscricio pode ndo efetiva-la. E importante a
conferéncia do COMPROVANTE DE INSCRICAO.

Serd enviado para o endereco eletrénico cadastrado na inscricdo, uma confirmacado de e-mail
gue serd enviado em até 48 horas apds o termino do prazo para realizacdo das inscricdes.

Eventuais equivocos e correcdes nas informacdes da inscricdo poderdo ser informados e
corrigidos mediante o envio de e-mail para o endereco selecao@ecin.org.br durante o
periodo de inscri¢cao e até as 14h00 do dia indicado no Anexo I. Para seguranc¢a dos dados
do candidato, neste contato, o estudante deverd anexar a foto do RG (frente e verso).

Correcdes na inscricdo serdo aceitas somente através do e-mail informado no item anterior.
N3o serdo aceitas solicitacdes de alteracGes, via postal, telefone, fax ou qualquer outro meio.

Duvidas referentes a este processo deverao ser direcionadas ao Setor de Selecdo Especial
do CIN Estagios através do endereco eletrénico selecao@ecin.org.br.

Correcbes que causem divergéncia dos requisitos solicitados pelo Edital acarretardo na
impossibilidade do candidato permanecer no processo seletivo, mesmo que detectadas a
gualquer tempo da validade deste Edital.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitas solicitagdes de correcdo de dados apds a data
informada no item 5.11. Sendo dever do candidato a leitura e compreensao deste Edital
bem como a conferéncia dos dados inseridos na inscri¢ao.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndao podera alegar desconhecimento.

As informagdes prestadas na inscricdo serdao de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao CIN, o direito de excluir do teste seletivo aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa e correta, bem como informar dados inveridicos ou falsos.

A inscricdo para o Processo Seletivo para estagiarios, regida pelo presente edital, ndo terd
nenhum custo para o candidato.
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5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23

5.24

6.1

6.2

6.3

6.4
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A realizacdo da inscricdo pressupde que o candidato tem ciéncia e aceita que, caso seja
aprovado, devera entregar os documentos comprobatdérios dos requisitos exigidos para o
estdgio por ocasido da contratacao.

Ndo serao fornecidas, em hipdtese alguma, informagdes suplementares, além do constante
no presente Edital, quer seja via telefone, e-mail, ou por qualquer outro meio.

A efetivacdo da inscricdo implica, desde entdo, a sujeicdo do candidato a todas as prescricdes
deste regulamento e nas normas legais e pertinentes, bem como eventuais aditamentos,
comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do processo seletivo.

O Municipio e o CIN, ndo se responsabilizam por inscricbes com dados faltantes ou
preenchidos incorretamente, sendo o preenchimento e a conferéncia de total
responsabilidade do estudante.

Sera permitida apenas uma inscri¢gao por CPF.

O candidato TRANS (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e
ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, podera preencher esta
informacgdo, no campo especifico do cadastro e/ou da ficha de inscricdo.

N3do serdo aceitas outras formas de solicitacio de NOME SOCIAL, tais como: via postal,
telefone ou fax.

O candidato nesta situacdo deverd realizar sua inscricdo informando seu NOME CIVIL no
campo nome completo, ficando ciente de que o nome social preenchido no cadastro e/ou
na inscricao serd utilizado em toda a comunicacdo publica do processo seletivo.

DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
desde que as atribui¢cdes do estagio pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia, e a
ela sera assegurada a reserva de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a ser
efetivamente preenchidas, nos termos do art. 17, §59, da Lei Federal n2 11.788/2008.

A pessoa com deficiéncia participara do processo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere a prova e aos critérios de aprovacao, as notas minimas exigidas
e demais regramentos de acordo com o previsto neste Edital.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas, nos termos da Lei Federal n? 13.146/2015,
supletivamente pelo Decreto n? 11.063/2022 e, ainda, pelas demais normativas aplicaveis.

Sdo consideradas pessoas com deficiéncia ainda, de acordo com o artigo 22 do Decreto n?
11.063/2022, as que se enquadram nas categorias a seguir:
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a)

b)

c)

d)

e)

1)

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10
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Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputac¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo ou membros com deformidade congénita ou adquirida.

Ndo se incluem no rol das deficiéncias fisicas as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des locomotoras da pessoa.

Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil
hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz);

Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correc¢do dptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condi¢des anteriores;

Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passivel de
corre¢ao, a exemplo de miopia, astigmatismo, dentre outros.

Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicag¢ao, cuidado pessoal, habilidades sociais,
utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho.

O candidato devera apresentar, no ato da contratag¢do, as suas expensas, laudo médico com
as informacodes e exigéncias descritas neste Edital, sob pena de ser considerado inapto.

No ato de contratacdo ou a qualquer tempo posterior a contratacdo do candidato, podera o
municipio realizar pericia médica a fim de avaliar as condigdes fisicas e de saude do candidato
deficiente, bem como, os documentos e laudos médicos apresentados pelo candidato.

O laudo devera constar, quando for o caso, a necessidade de uso de érteses, préteses ou
adaptacdes.

Somente serdo considerados os laudos médicos com letra legivel emitidos nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigao.

N3o havera devolucao do laudo médico apresentado.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdao Mundial da Saude e
da Legislacdo vigente, a opcdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
serd desconsiderada, o candidato serd excluido do certame.
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6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

7.

7.1
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O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo atender aos dispositivos
mencionados neste edital ou ndo tiver confirmada essa condicdo, perdera o direito de
contratagdo ao cargo.

O candidato com deficiéncia que, no decorrer do desempenho das fung¢des, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, ndo identificada apds
realizacdo de pericia médica, terd seu contrato de estagio rescindido, nos termos da
legislacao e decretos vigentes.

Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia convocado, sera convocado o préximo
candidato classificado com deficiéncia.

As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndao forem preenchidas serdo
automaticamente disponibilizadas aos candidatos de ampla concorréncia.

O candidato que declarar essa condi¢cdo no ato da inscricdo e tera seu nome publicado na
lista geral dos aprovados e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo.

Caso nao declare essa condicdo no ato da inscricdo, ndo poderd impetrar recurso em favor
de sua situacao.

A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia serd divulgada na Internet no endereco eletrénico
www.estagioscin.org.br, na ocasido da homologacdo das inscricdes conforme o cronograma
do processo (Anexo ).

DAS FASES DA SELECAO

O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes provas e fases:

7.1.1 Primeira e Unica etapa: A selecdo serd realizada por meio de Prova Objetiva, aplicada a todos

7.2

7.3

7.4

7.5

os candidatos, contendo 30 (trinta) questdes de multipla escolha, que sera realizada de
forma on-line.

Da Primeira Etapa — Prova Objetiva

O acesso estara disponivel conforme o cronograma do processo (Anexo 1), a partir das 14h30
e até as 15h.

A partir do acesso, o estudante terd 60 (sessenta) minutos para concluir a prova, ou seja, em
média 2 minutos para resolver cada questao.

O sistema bloqueara automaticamente ingresso de novos candidatos ao ambiente de
provas a partir das 15h. Permanecerao em prova, candidatos que acessaram conforme o
item anterior.
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7.6 Oestudanteinscrito no processo, recebera o link para acesso a prova no endereco eletronico
gue consta em seu comprovante de inscrigdo, conforme abaixo:

a) nodia util que antecede a prova, entre 14h30 e 16h00 as Orientagdes;

b) O candidato também podera acessar a prova diretamente pelo site do CIN, no endereco
www.estagioscin.org.br, no campo “Processos Seletivos” > “GUARAQUECABA” > “Realizar
Prova”, disponivel a partir das 14h30 do dia 22/02/2026

7.7 Ede responsabilidade do estudante verificar em seu e-mail: a caixa de entrada, spam ou lixo
eletrdnico.

7.8 E de total responsabilidade do candidato registrar corretamente o e-mail ou fazer a
correcdao conforme o item 5.11 do Edital, sob pena de ndo conseguir acesso a prova.

7.9 O estudante deverd possuir seu proprio e-mail sendo vetado o uso de e-mails de terceiros.
O contato de e-mail devera ser individual e intransferivel, sob o risco de ndo conseguir
acesso a prova.

7.10 O estudante tera direito a apenas 1 (um) acesso a drea da prova;

7.11 O acesso sera mediante login e senha, enviados conforme descrito no item 7.6.

7.12 Nao serdo aceitos questionamentos de qualquer espécie com relacdo a questdes de prova,
durante o periodo de aplicacdo. Sendo estes liberados conforme descrito no item 10 deste
Edital.

7.13 Recomendagdes para a realizagdo da prova:

a) O candidato deverd escolher um local calmo, que lhe permita fazer a prova sem interrupcdes
e distracdes e com boa conexdo de internet.

b)  ACESSE o ambiente de prova através de Notebooks e Desktops.

c) NAO E RECOMENDADO realizar a prova por meios eletrénicos como tablet’s e celulares.

d) Garanta que seu computador esteja conectado a uma fonte de energia, a fim de que nao
tenha a prova interrompida por algum problema de bateria baixa.

e) Na&o é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo ou do CIN, eventual
instabilidade de acesso devido a alguma falha de conexado do candidato com a internet, bem
como falta de energia elétrica, problemas com o servidor de e-mail do candidato ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

f) Nado é permitido sair do ambiente da prova apds o inicio da mesma. Ao iniciar a prova, o
candidato devera conclui-la em um Unico acesso; o sistema utilizado identifica e registra
saidas da area de prova, podendo ocasionar a desclassificacdo do candidato.

g)  Pop-ups e outras janelas sdo entendidas pelo sistema de prova como “saidas do sistema”,

deixe-os desativados.
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h)  Se necessario, é permitido o uso de calculadora, desde que ndo seja a calculadora do
computador. Reserve uma calculadora avulsa para o uso.

i) Ao candidato serd permitido acesso ao ambiente de prova na data e horario constante no
item 7.2 deste Edital. Ndo sera dado, sob nenhuma alegac¢ao, tempo extra ou ofertada nova
data de prova.

j) Orienta-se que o acesso seja feito no inicio do periodo permitido. Caso o estudante
encontre algum problema no acesso devera seguir o seguinte passo a passo:

1. atualizar a pagina;

2 reiniciar o computador;

3 Enviar um print da tela para o e-mail selecao@ecin.org.br, relatando o problema até
as 14h50, para verificagcdo antes do periodo final de acesso. Os e-mails enviados apds
este hordrio estarao sujeitos ao tempo de verificagdo da falha e ao horario limite de
acesso a prova (15h), podendo, portanto, ndo serem atendidos.

7.14 Asrespostas dadas pelo candidato serdo gravadas automaticamente pelo sistema, dentro do
tempo de prova. Estando o candidato conectado. Quedas da conexdo com a internet podem
nao salvar as informacgdes.

7.15 O candidato que desejar anotar o gabarito de sua prova podera fazé-lo em folha a parte
durante a prova.

7.16 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das hipdteses previstas neste
Edital:

a) Na&o acessar a prova, seja qual for o motivo alegado;

b)  Descumprir as instrucdes contidas neste Edital;

c) Utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovacao prdpria ou de terceiros no
Processo Seletivo;

d)  Utilizar-se de meios ilicitos para execugdo da prova.

8. DA PONTUACAO NA PROVA OBJETIVA E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

8.1 A avaliacdo dos candidatos, feita por meio da prova objetiva, serd de carater eliminatdrio e
classificatorio.

8.2 As questdes de Portugués e Matematica terdo o valor equivalente a 4 (quatro) pontos cada,
e as questdes de Informatica e Conhecimentos Gerais terdo o valor equivalente a 2 (dois)
pontos cada, perfazendo o total de 100 (cem) pontos.

8.3 Serd reprovado o candidato que ndo auferir pontuacdo (zerar) em qualquer uma das

matérias.
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8.4 Conteudo programatico da prova objetiva:

ENSINO TECNICO / ENSINO SUPERIOR
PROVA QUESTOES CONTEUDO PROGRAMATICO

. Leitura e Interpretacao de textos;

n . Ortografia e Gramatica (Divisdo sildbica, Encontro
Portugués 10 ‘0 . ~ ~
vocdlico, Tonicidade, Acentuacdo e Pontuacdo);

. Sintaxe (Periodo Simples e Periodo Composto).

. Matematica financeira;

. Juros simples e composto;

Matematica 10 . Porcentagem;

. Regra de trés simples e composta;

. Estatistica.

. Conceitos basicos de informatica;

. Windows (versdes atualizadas): configuragdo de
sistemas operacionais, operacionalizagdo, conceito,
caracteristicas e funcionamento, hardware, software,
periféricos de entrada e de saida, atalhos,
configuragdes, armazenamento de dados, icones,
seguranca do computador, organizagdo e
gerenciamento de pastas, arquivos e programas,
impressao, compartilhamentos, extensido de

Informatica 5 arqu!vos; . e

e Conceitos e conhecimentos na utilizacdo das
ferramentas e recursos dos pacotes de aplicativos
Microsoft Office (Word, Excel e Power Point);

e Internet: tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet, conceitos,
navegadores, ferramentas de busca, transferéncias de
arquivos (download), correio eletrénico e pesquisas
de rede, nocdes de protecdo e seguranca da
informacdo: conceitos de virus, spam, certificados de
seguranca, acesso a sites seguros, ética na utilizacao
da internet em ambiente corporativo, cuidados e
prevencao, nog¢oes de backup.

. Histéria do Brasil, republica e presidentes;

Conhecimentos 5 . Lei da discriminacao religiosa.
Gerais . Geografia, mapa mundi politico e seus paises;

. Assuntos da atualidade brasileira e mundial;

9. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

9.1 LINGUA PORTUGUESA
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CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramdtica da lingua portuguesa. 49. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2020.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo diciondrio da lingua portuguesa. 2.ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2009.

9.2 MATEMATICA

BONGIOVANNI, V; LEITE, O. R. V; LAUREANO, J. L.T. Matematica. Vol. Gnico. 22 Grau. S. Paulo: Atica,
1994,

FACCHINI. Walter. Matematica 22 Grau. S3o Paulo: Saraiva, 2000.

SOUZA M. H. S. de.; Spinelli, W. Matematica 22 Grau. Sao Paulo: Scipione, 1996. Vol. ao 3.
VERAS, L. L. Matematica financeira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2005.

WASHINGTON, F. M. Matematica financeira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2002.

ASSAF NETO, A. Matematica financeira e suas aplicagdes. Sao Paulo: Atlas, 1997.

9.3 INFORMATICA

Cartilha de Seguranca para internet — <https://cartilha.cert.br/livro/cartilha-seguranca-
internet.pdf>

Google Chrome. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).
Mozilla Firefox. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
Microsoft. Ajuda do Windows 11

Microsoft. Ajuda do Windows 10.

Microsoft. Ajuda do Excel 2019.

Microsoft. Ajuda do PowerPoint 2019.

Microsoft. Ajuda do Word 2019.

Microsoft. Ajuda do Excel 365

Microsoft. Ajuda do PowerPoint 365

Microsoft. Ajuda do Word 365.
9.4 CONHECIMENTOS GERAIS
https://gl.globo.com/

https://guiadoestudante.abril.com.br/
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https://www.historiadobrasil.net/

https://brasilescola.uol.com.br

https://brasil.un.org/pt-br

https://www.todamateria.com.br/

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

11.

111

DOS RECURSOS AS QUESTOES DA PROVA

Divulgacdo do Gabarito Provisdrio, caderno de questdes e formuldrio de interposicao de
recursos na data indicada no cronograma (Anexo I).

O Candidato que desejar interpor recurso as questées objetivas podera fazé-lo apenas na
data indicada no cronograma (Anexo I).

O recurso devera ser formalizado, mediante requerimento fundamentado preenchido em
formulario especifico, disponivel na drea do processo, na ocasido da divulgacdo do gabarito
provisorio, e enviado a Comissao de Elaboracgao, Aplicacdao e Correcao do Processo Seletivo
do CIN, através do e-mail: selecao@ecin.org.br, que apds anadlise das justificativas deliberara
a respeito. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por via postal, fax, etc.

O estudante que desejar interpor recursos devera encaminhar sua solicitacdo em formulario
proprio disponivel no site para download, para cada questdo deverd ser utilizado um
formulario. Mais de uma questao por formuldrio inviabilizard a aceitacdo. O estudante
deverd enviar em um Unico e-mail as interposi¢cdes as quais esta recorrendo.

As orientacdes para o envio e preenchimento do formulario estardo disponiveis no site do
CIN, no momento em que estiver liberada a interposicao de recursos. O candidato devera
seguir estas orientacdes.

Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questdo(des), esta(s) serd(ao)
considerada(s) valida(s) para todos os Candidatos, independentemente de terem recorrido.

Avaliados os recursos e caso haja necessidade de alteracdo do gabarito, ele sera divulgado
na data indicada no cronograma (Anexo 1), no site do CIN na area do processo seletivo, como
gabarito definitivo.

Os recursos interpostos serdao respondidos pela Comissdao de Elaboracdo, Aplicacdo e
Correcdo do Processo Seletivo do CIN e a devolutiva sera disponibilizada somente aos
candidatos recorrentes.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.
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11.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas

11.3

12.

12.1

13.

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

14.

141

14.2

de classificagao por nivel académico e area conforme o item 3 deste Edital.

As pessoas com deficiéncia terdao seus nomes publicados em Lista especifica de candidatos
inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

DO CRITERIO DE DESEMPATE

Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
Obtiver maior nota na prova de Portugués;

Obtiver maior nota na prova de Matematica;

Obtiver maior nota na prova de Informatica;

Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
Possuir maior idade.

DA HOMOLOGAGAO DA CLASSIFICACAO

A Homologacdo do Resultado Preliminar serd divulgada no site do CIN
(www.estagioscin.org.br), na data indicada no cronograma (Anexo I).

A solicitacdo de revisdao de notas ou revisao da classificacdo podera ser enviada para analise
através do e-mail selecao@ecin.org.br apenas na data indicada no cronograma (Anexo I).
Apds esta data, ndo serdo aceitos quaisquer recursos referentes ao processo seletivo.

O ato de homologacdo do Resultado Final deste Processo Seletivo para Estagidrios serd
publicado no Diario Oficial do Municipio de Guaraquecaba e no site do CIN
(www.estagioscin.org.br), na data indicada no cronograma (Anexo I).

A relagao constara somente os APROVADOS no processo.

N3o serdo aceitas novas andlises de recursos ou reconsideracdes das anadlises ja feitas apds
o prazo estipulado nos itens 10.2 e 13.2.

DA CONTRATACAO

Concluido o Processo Seletivo para Estagidrios e homologado o resultado final, serdo
firmados termos de compromisso de estagio obedecendo a ordem de classificacdo final dos
candidatos habilitados, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao,
por meio do agente de integracdo contratado.

O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo para Estagidrios, de que trata este
Edital, sera contratado para a area na qual se inscreveu.
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14.3 Naocasido da convocagao, a Secretaria Municipal de Educagao de acordo com a necessidade,
divulgarad um edital de convocagdao com prazo de comparecimento no Didrio Oficial do
Municipio de Guaraquegaba e o enviara ao CIN para que faga o contato com os candidatos
convocados.

14.4 Para que o contato com o candidato seja efetivo é de suma importancia que os telefones e
e-mails estejam atualizados no cadastro.

14.5 Apds convocagao conforme Item 14.3, os candidatos deverao se dirigir a sede da Secretaria
Municipal de Educacdo, no setor de Recursos Humanos, onde efetivardo a ciéncia da
convocacgao e serdo encaminhados aos locais onde desenvolverdo suas atividades.

14.6 Para elaborag¢ao do Termo de Compromisso de Estagio - TCE, serd exigido que o candidato
esteja com a seguinte documentacao em seu cadastro no sistema do CIN.

a) Copiado RG e CPF.

b) Declaragdo ORIGINAL e ATUALIZADA da Instituicdo de Ensino, constando a matricula, curso,
horario de aula e semestre em curso para comprovacdo do requisito, conforme inscri¢cdao
efetuada.

14.7 A Secretaria Municipal de Educag¢do, o estudante devera entregar no momento da
convocacgao os seguintes documentos:

a)  Numero do PIS, cdpia do RG, CPF e cdpia do comprovante de Residéncia atualizado;

b) Certiddo de nascimento ou casamento

c¢)  Titulo de Eleitor;

d) Candidatos inscritos no processo como Pessoas com Deficiéncia: Laudo Médico digitalizado
(original ou copia autenticada) emitido nos ultimos 12 (doze) meses, o mesmo encaminhado
para o CIN Estdgios no momento da inscricao.

14.8 Apds esse tramite sera elaborado o Termo de Compromisso de Estagio.

14.9 Serd considerado eliminado o candidato que ndo comparecer na data e hordrio

determinados para entrega dos documentos.

14.10 O candidato que por alguma razdo ndo puder assumir a vaga no momento da convocacao,

poderd solicitar Final de Lista, na ocasido da convocacdo. Para tal, devera entregar o ANEXO
Il deste Edital devidamente preenchido ao RH da Secretaria de Educacdo, que devera
informar ao CIN.

14.11 Na ocorréncia do item anterior, a vaga aberta sera destinada ao préximo candidato da lista.

14.12 Fica limitada a 1(uma) solicitacao de final de Lista durante a validade do processo.

15.

DAS DISPOSICOES GERAIS
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15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9
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E de inteira responsabilidade dos candidatos, o acompanhamento de todos os Editais
Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagiarios, que sejam publicados no
Didrio Oficial do Municipio de Guaraquegaba e no site do CIN (www.estagioscin.org.br).

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasido do termo de compromisso de estagio, acarretardo
a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil ou criminal.

O contrato de estagio rompido ndo serd reestabelecido em nenhuma hipdtese, devendo o
candidato aguardar um novo Processo Seletivo, conforme critérios de necessidade e
conveniéncia da Administragao.

A classificacdo da selecdo dos estagiarios ndo assegurard ao candidato o direito de ingresso
na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estdgio, segundo a ordem de
classificacdo. A concretizacdo desse ato ficard condicionada a observancia dos demais
requisitos, das disposi¢bes legais pertinentes, bem como ao interesse, juizo e conveniéncia
da Secretaria Municipal de Educacgao.

O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara na
sua eliminagao do Processo Seletivo a qualquer tempo.

Poderdo o CIN e a Secretaria Municipal de Educac¢ao revogar o presente Edital, no todo ou
em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
documentos apds as datas estabelecidas.

Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educa¢ao, com
apoio técnico do Centro de Integracao de Estudantes — Estagios CIN.

Ao se inscrever no processo seletivo, o estudante concorda com os termos deste Edital,
aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.10 Incorporar-se-ao a este Edital, Editais Complementares e Retificacdes do Edital.

15.11 Caberd ao Secretdrio Municipal de Educacdo a homologacdo do resultado deste Processo

Seletivo de contratacdo de estagidrios.

15.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial do Municipio de

Guaraqguecaba e no site www.estagioscin.org.br

Guaraquecaba/PR, 03 de fevereiro de 2026.
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ITEM ETAPA DATA CANAL
L . Nos sites do CIN Estagios e do Municipio de
- Publicagdo do Edital de Abertura 04/02/26 Guaraquecaba
65 Pgrlodo de inscrigdes (inicio as 15 horas) do 04/02/26 a Site CIN Estdgios
dia: 13/02/26
Relatar problemas com a inscrigdo — até as .
5.6 P ¢ 13/02/26 selecao@ecin.org.br
16h00
Envio de e-mail de confirmagao de Inscrigdo
>-10 - até as 10h do dia: 17/02/26
5.11 Correcédo de dados - até as 14h00 do dia: 18/02/26 selecao@ecin.org.br
Homologacdo das Inscrigdes até as 17h30 do Nos sites do CIN Estagios e do Municipio
6.17 dia: 19/02/26 de Guaraquecaba
7.5“a" Envio das orienta¢des — entre 14h30 e 16h 19/02/26
Aplicagdo das provas on-line — acesso entre . -
7.2 14h30 e 15h 22/02/26 Site CIN Estagios
on Relatar problemas de acesso a prova- até as .
7.13.”1".1 22/02/26 selecao@ecin.org.br
14h50
Bloqueio automatico de acesso ao ambiente
74 de provas as 15h 22/02/26
Publicagdo do Gabarito Provisdrio (CIN) até . .
10.1 as 20h do dia: 23/02/26 Site CIN Estagios
Interposi¢do de recursos as questdes - até as .
10.2 24/02/2 . .
0 23h59 do dia: /02/26 selecao@ecin.org.br
Publicagdo do Gabarito Definitivo (CIN) - até . . .
10.7 35 17h30 do dia: 25/02/26 Site CIN Estagios
Publicagdo da Classificagdo Preliminar Nos sites do CIN Estdgios e do Municipio de
131 25/02/26 Guaraquegaba
Interposic¢do a Classificagdo Preliminar - até .
13.2 as 23159 do dia: 26/02/26 selecao@ecin.org.br
. . Nos sites do CIN Estagios e do Municipio de
13.3 Homologag&o do Resultado Final 27/02/26 Guaraquecaba
Validade do processo 1 (um) ano a partir do
1.6 resultado final, com possibilidade de 27/02/26 -
prorrogagao.

*No site do CIN Estagios Processo Seletivo ( www.estagioscin.org.br )

17117


mailto:selecao@ecin.org.br
mailto:selecao@org.br
mailto:selecao@org.br
mailto:selecao@org.br
mailto:selecao@org.br
http://www.estagioscin.org.br/

